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Consiglio di Amministrazione del 19 Luglio 2017
VERBALE n.(£/2017

Nella sede del Municipio del Comune di Nissoria si € riunito, giusta convocazione prot.n. 693/17

del 17/07/2017. il C.d.A. della SRR alle ore 16.00.

Risultano presenti i componenti del C.d.A. Presidente sig. Armando Glorioso Sindaco del Comune

di Nissoria ed il Vice Presidente il sig. Sebastiano Venezia, Sindaco del Comune di Troina. Risulta

assente il sig. Antonio C. Bevilacqua. Sindaco del Comune di Pietraperzia.

Risulta presente per il Collegio Sindacale il Dott. Salvatore Domenico Oliveri. Presidente.

Risultano assenti giustificati la D.ssa Giuseppina Sottosanti, Sindaco Effettivo e il dott. Francesco

Gazzo. Sindaco Effettivo.

Come da Statuto, assume la Presidenza della seduta il dott. Glorioso Armando.

Verbalizza I"odierna riunione il Vicepresidente Fabio Venezia.

Il Presidente constata e fa constatare che la riunione & validamente costituita per deliberare sul

seguente Ordine del Giorno:

1. Approvazione elenco dei lavoratori da transitare alla societd EcoEnnaServizi S.r.l.. gestore del
servizio dei rifiuti nell’ARO del Comune di Enna.

2. Varie ed eventuali.

Dopo il saluto iniziale il Presidente passa alla trattazione del primo punto posto all’odine del

giorno. Dopo un breve excursus sugli relativi atti inerenti in possesso della SRR. rileva la necessita

di procedere alla individuazione dei soggetti da transitare alla societa EcoEnnaServizi. gestore del

servizio nel Comune di Enna. nel rispetto del percorso concordato con le OO.SS. di cui al verbale

sottoscritto con le stesse in data 26 e 27 giugno u.s..

Pertanto esaminato e valutato quanto sopra discusso,

PREMESSO CHE:

- nella riunione con le O0.SS. del 26 e 27 giugno u.s. & stato deciso di procedere al transito del
personale che ai sensi della L.R. 9/2010 e dell’accordo quadro del 6 agosto 2013:

- tale personale risulta quello dell’elenco trasmesso dalla societa EnnaEuno con nota prot. n.
8471/16/S del 14/10/2016, approvato dal C.d.A. nella seduta del 14/10/2016. integrato con i
dipendenti del cantiere del Comune di Nicosia transitati al gestore ivi operante. ed integrato
altresi con l'elenco del personale comunale di cui al comma 6 dell’art. 19 della L.R. 9/2010.
come ufficialmente trasmesso da ciascun Comune interessato:

- in data 28 giugno 2017 il C.d.A. della SRR ha approvato I'elenco dei punteggi assegnati a
ciascun dipendente nel rispetto dei criteri di cui al richiamato accordo sottoscritto in data 26 e 27
giugno u.s. con le 00.SS., demandando al Consiglio di Amministrazione di procedere. con
separate determinazioni, sulla base dei punteggi assegnati e tenendo conto del fabbisogno
produttivo richiesto dai Comuni o Gestori. all’approvazione delle graduatorie di assegnazione
nelle quali sono individuati i soggetti da assumere alla SRR e transitare ai diversi gestori
Gestori/Comuni:

CONSIDERATO CHE:

- il data 11 luglio 2017, alla presenza e su indicazione dei tecnici professionisti esterni incaricati
dalla SRR di supportare la societa nelle procedure di transito del personale al nuovo sistema di
gestione dei rifiuti. il C.d.A. ha definito I'iter tecnico-documentale occorrente per attuare il
concreto transito del personale al fine di tutelare la stessa SRR da eventuali contenziosi
eventualmente scaturenti da detto passaggio: :
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tale percorso comportera Iassunzione dei soggetti individuati dalla SRR (sulla base dei Piani di
Intervento e sulla base del fabbisogno produttivo richiesto dai Comuni e/o Gestori e tenuto dei
criteri concordati con le OO.SS. di cui al richiamato accordo) e conseguente simultanea cessione
del relativo contratto di lavoro in capo ai gestori incaricati dello svolgimento del servizio di
igiene urbana nelle ARO costituite dai vari Comuni. in forma singola o associata:

il Comune di Enna con nota prot. 14669 del 08/05/2014, sulla base del Piano di Intervento dallo
stesso predisposto. al fine di avviare la societa costituita in house. ha richiesto il distacco
provvisorio alla societa EcoEnnaServizi del dirigente in forza alla societa EnnaEuno:

la societa EcoEnnaServizi S.r.l., gestore del servizio nel Comune di Enna. con le note prot.
01/2017 del 23/05/2017. 29/2017 del 05/06/2017 e prot. 80/2017. ha richiesto il trasferimento del
personale necessario ad avviare il servizio nel Comune di Enna:

la societa EcoEnnaServizi S.r.l. ha comunicato alla SRR. con nota prot. n. 77/2017 del
06/07/2017. la data di avvio del servizio nell’ARO del Comune di Enna. fissata per il 20 luglio
2017:

il Comune di Enna ha inoltre, con prot. n. 21057 del 27/06/2017. diffidato la SRR ad eseguire
senza indugio il transito del personale, avvertendo altresi possibili responsabilita a carico della
societa in caso di eventuali ritardi.

RILEVATO CHE:

la situazione del sistema dei rifiuti in provincia di Enna. per le note problematiche della societa
EnnaEuno (aggravate ancor piu dal distacco della corrente elettrica da parte del Gestore negli
uffici amministrativi), risulta ormai al collasso:

al fine di non pregiudicare I'avvio del servizio nel Comune capoluogo con possibili gravi
conseguenze anche di ordine igienico sanitario. ed al fine di evitare possibili contenziosi a carico
della stessa SRR. risulta necessario, urgente ed improcrastinabile dare seguito al transito del
personale richiesto con le citate note. in ossequio alla Legge 9/2010 e successivi decreti e
Ordinanze Presidenziali. secondo ['iter concordato con le OO.SS. di cui al verbale del 26 e 27
luglio u.s.;

Visti:

la Legge Regionale 8 aprile 2010 n. 9 e ss.mm.ii.;

il Piano di Ambito della SRR:

la dotazione organica della SRR:

gli atti di ufficio:

i documenti del personale trasmessi dalla EnnaEuno con nota prot. n. 8471/16/S del 14/10/2016:
i verbali degli incontri tenutisi con le OO.SS. del 31/10/2016. 14/11/2016. 28/11/2016.
12/12/2016. 09/02/2017. 13/02/2017, 05/04/2017, 22/05/2017 e 16/06/2017.

I"accordo sottoscritto con le OO.SS. CGIL. CISL. UIL e FIADEL in data 26/06/17. e sottoscritto
per adesione. in data 27 giugno 2017. anche dal rappresentante provinciale di settore della
Organizzazione Sindacale della UGL;

il Verbale del C.d.A. del 28/06/2017:

il verbale del C.d.A. del 11/07/2017:

le richieste di personale della societa EcoEnnaServizi S.r.l. richiamate in premessa:

la nota — diffida del Comune di Enna prot. n 21057del 27/06/2017.

La valutazione degli atti di ufficio in possesso della SRR che ha determinato la scelta del
personale de quo. precisamente:
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= Soggetti selezionati . i
=
| SETTOREDI -
. .
_—n. K APPARTENENZAE | PUNTEGGIO QUALIFICA | MANSIONE | LIVELLO ATTUALE ultima
CANTIERE COMPLESSIVO |  ATTUALE ATTUALE busta paga
= LAVORATIVO
PALUMBO ROBERTO 348,680 IMPIEGATO DIRIGENTE DIRIGENTE
AMMINSTRATV! :
TECNCI
- T
RINDONE SALVATORE A STRATIVI 128,034 IMPIEGATO DIRIGENTE DIRIGENTE
B0 _cmil
Soggetto scelto
e
SETTOREDI
APPARTENENZAE | PUNTEGGIO QUALIFICA | MANSIONE | LIVELLO ATTUALE ultima
COGHOME |  NOWE CANTIERE COMPLESSIVO |  ATTUALE ATTUALE busta paga
S LAVORATIVO
NS
PALUMEO  |ROBERTO TECNES 345 860 IMPIEGATO DRGENTE DRIGETE

Fabbisogno richiesto
N. 1 Funzionario Amministrativo VI Liv. che avra la responsabilita della segreteria di staff.
del protocollo societario. della tenuta dei libri sociali. di supporto alle adunanze assembleari.
aggiornamento e gestione del sito web aziendale e di ogni altro compito afferente l'attivita
amministrativa della societa. Inoltre assumera I'incarico di supporto al responsabile della
Anticorruzione e dei relativi adempimenti previsti dalla legge in materia.

Soggetti selezionati

SETTORE DI PUNTEGGO | QUALIACA LIVELLO
COGNOME E I
. o o APPARTENENZA E | COMPLESSIVO | ATTUALE MANSIONEATIUALE | arTUALE
. R — TECNICI C UFF SEGR/AFF GEN -
| BERNUNZIO MARIA LENA AMMINISTRATIV 163,168 IMPIEGATO VY SRR gA
e TECNICI MPEGATO
———e e FELICE SALVATORE AMMINISTRATIVI 104,184 IMPIEGATO UFF SEGRIAFF GEN A
TECNICI CAPOUFFCIO
o L1ZZ0 CARMELO AMMINISTRATIVI 105,664 IMPIEGATO CONTRATT! 8A
= TECNICI MPEGATO
- WMARLEE i AVMINISTRATIVI 108184 | IMPIEGATO |  |rr SEGRETERI €A
_ TECNICI RESP.SETTORE
i PUGLISI MARIA GIOVANNA AMMINISTRATMV 133,514 IMPIEGATO SEnRETERE Q
.
— Soggetto scelto
e
k. — SETTORE DI PUNTEGGIO | QUALIACA LIVELLO
COGN N
- e = APPARTENENZA E | COMPLESSIVO | ATTUALE MANSIONEATTUALE | 1y
| TECNICI C UFF SEGR /A FF GEN. -
e BERNUNZIO MARIALENA AMMINISTRATVE 183 168 IMPIEGATO A SER 5A

Fer, e S LS B S et

— Fabbisogno richiesto

N. 1 Tecnico/Amministrativo VI Liv. con funzioni di Responsabile dell’ Ufficio del Servizio
[ di Prevenzione e Protezione per espletare le funzioni. sotto le direttive del dirigente
E R.S.P.P.. di porre in essere tutti gli adempimenti previsti dalla vigente norma in materia di
i Cama el sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.. compreso la redazione del
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DVR e relativi aggiornamenti. i rapporti con il medico competente all’uopo incaricato e
quant’altro previsto dal sopra citato decreto. Provvedera altresi a curare tutte le procedure
previste dal vigente codice degli appalti per la fornitura di beni e servizi strumentali
all’attivita societaria. Tale tecnico si occupera altresi dei rapporti con I'ufficio tributi
comunale in relazione al sistema PAYT.

Soggetti selezionati

SETTORE DI PUNTEGGIO QUALIFICA LIVELLO
COGNO N ION
i e APPARTENENZA | COMPLESSIVO ATTUALE MANSIONE ATTUALE |\ riaLE
TEGNICI CAPOUFFICIO
MANCUSO GIACOMO AMMINISTRATIV 149918 IMPIEGATO TIA/SERVIZIO BA
PREV./PROT.
Soggetto scelto
SETTORE DI PUNTEGGIO QUALIFICA LIVELLO
OGNOME ANS! E
- NOME APPARTENENZA | COMPLESSIVO ATTUALE MARSIONEATYUALE | xrTunsLE
TECNIC! CARDLEFICIO
MANCUSO  |GIACOMO AINISTRATIN 149,918 IMPIEGATO TIA/SERVIZIO BA
PREV /PROT.

Fabbisogno richiesto
N. 1 Tecnico VI Liv. che ha maturato qualificata esperienza nel settore della
programmazione e pianificazione dei servizi ambientali e nella progettazione di
impiantistica afferente la gestione e il trattamento dei rifiuti solidi urbani. Sotto le direttive
dell’ Amministratore unico e del dirigente avra cura di avviare e garantire il servizio raccolta
dei rifiuti in maniera differenziata nel territorio del comune di Enna per il raggiungimento
degli obiettivi prefissati dal Piano di Intervento Comunale e dal contratto di servizio
stipulato tra il Comune di Enna e la Societa EcoEnnaServizi. Tale tecnico avra altresi il
compito di redigere ed aggiornare la carta dei servizi in relazione al contratto di servizio e
realizzare una banca dati per il controllo delle attivita che si svolgono sul territorio basato
sull’utilizzo di tecnologie GIS cosi come riportato nello schema di contratto di servizio
approvato, oltre che istruire le pratiche di riduzione per zone non servite di cui al vigente
regolamento dalla IUC.

Soggetti selezionati

SETTORE DI LIVELLO
PUNTEGGIO QUALIFICA | MANSIONE
COGNOME NOME APPARTENENZA E ATTUALE
col TTU.
cA MPLESSIVO | ATTUALE ATTUALE Jitima busta
TECNICO
CAMPIONE SEBASTIANO TECNICI AMMINISTRATVI 113.014 IMPIEGATO PROG.PAN. 6A
QUADRO
GENTILE MARCOPAOLO | TECNICI AMMNISTRATIVI 120.055 IMPIEGATO PROGIFAN Q
Soggetto scelto
SETTORE DI LIVELLO
PUNTEGGIO QUALIFICA | MANSIONE
COGNOME NOME APPARTENENZA E ATTUALE
COMPLESS TTUALE TTUALE
CANTIERE o i’ T N ultima busta
QUADRO
GENTILE MARCO PAOLO | TECNICI AMMINISTRATIVI 120,055 IMPIEGATO PROGIMAN Q

funzionamento degli impianti in dotazione alla societa per la gestione di detti rifiuti. Curera
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inoltre i rapporti con gli impianti di destinazione finale dei rifiuti e con i consorzi di filiera
per il recupero del materiale dai rifiuti provenienti dalla differenziata oltre che dei rifiuti
¥ ingombranti, RAEE. rifiuti speciali e pericolosi. Si occupera di tutte le autorizzazioni
necessarie e utile per la corretta gestione dei rifiuti oltre che della gestione dei mezzi dal '
punto di vista tecnico ed amministrativo. utilizzati dalla Societa per lo svolgimento del
_— servizio. Si dovra altresi occupare della gestione contabile dei rifiuti compreso la tenuta dei
registri di carico e scarico. FIR, MUD e quant’altro previsto dalla legge. Dovra inoltre
occuparsi dell iscrizione della Societa all’Albo Gestori Ambientali ed eventuali integrazioni

. e/o aggiornamenti. Sarebbe opportuno che tale figura abbia maturato esperienza riguardante
1 sistemi di qualita.
=% Soggetti selezionati
SETTOREDI LIVELLO
B coGNOME NOME APPARTENENZAE | SUNTESSD | CLPLPER | MANSIONEATTUALE | ATTUALE
CANTIERE ultima busta
 — MELTA SALVATORE TECNCIAMMNSTRATIVI | 120277 1MPIEGATO o 8
CAPOUFFICIO SERV
Ccoco ALESSANDRO TECNCI AMMNISTRATIVI 151.458 IMPIEGATO ANMSITC/REG.CARICOE TA
RN SCARICO
RESP
BALVAGGID IGNAZIO MAURIZIO TECNICI AMMINISTRATIVI 158,140 IMPIEGATO RO/MPANTVREG.CARIC [n]
= Q/SCARICO-AUT. RUP
PUGLIS! MAUREID PASQUALE TECNICI AMMINISTRATIVI 207 488 IMPIEGATO m%mm TA
o
Soggetto scelto &
N
SETIORE X PUNTEGEO | QUALIFCA LIVELLO é'l :
COGNOME NOME APPARTENENZA E COMPLESSIVO | ATTUALE MANSIONE ATTUALE | ATTUALE pr=1 |
CANTIERE ultima busta ‘7'”
PUGLIS! MAURZIO PASQUALE TECNICI AMMINISTRATIVI 207 488 IMPIEGATO mmcmifsm TA \% "

 — Fabbisogno richiesto
N. 1 Amministrativo VI Liv. che assumera la responsabilita della contabilita aziendale e di
tutti gli adempimenti fiscali societari. Si occupera della gestione del personale dipendente
bl | della societa avendo cura di elaborare le paghe mensili ed assolvere tutti gli adempimenti
previdenziali ed assicurativi e comunque tutti gli adempimenti previsti dalla vigente norma
in materia di contabilita e gestione del personale. Avra altresi 1'onere di assumere la
. responsabilita dell’Area finanziaria e curera inoltre i rapporti con il Revisore Contabile
fornendo tutta la documentazione e le informazioni per consentire a quest’ultimo di svolgere i
la propria attivita nel miglior modo possibile.

A | — —

Pt Soggetti selezionati
COGNOME NOME APPRRTRECAE commreoaos | GuALFEA | mansione ATTUALE i
—— CANTIERE ultima busta
BRANCFORTE VAN TECNICI AMMINISTRATIVI 115,014 IMPIEGATO :?:m 8A
CAPZZI EDUARDO TECNICI AMMINISTRATV| 104 684 IMPIEGATO Wm;% 8A
e e SCARFALLOTO  |FABIO MASSIMO TECNICI AMMNISTRATNV! 11,411 IMPIEGATO ’hﬁ;w 84
o Soggetto scelto
= COGNOME NOME Apzfnrrrg::nza E c;;m; 23 iu.r‘?‘r'd:f; MANSIONE ATTUALE ;!r\":'m(;
CANTIERE ultima busta
- — BRANCFCRTE VAN TECNICI AMMINISTRA TNV 115.014 IMPIEGATO vt 54
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Fabbisogno richiesto
A . ¥ i 5 T
N. 67 unita operative che operano nel comune di Enna fra il personale avente i requisiti di
cui alla L.R. 9/2010. ed in particolare, cosi come riportato nel piano di intervento avente i
seguenti profili:
.
-n. 5 Ve livello:
-n. 1 IVe livello:
o1 v
- n. 12 11I° livello;
o 1:
- n. 49 II° livello.
- - - 5
Soggetti selezionati
NOME SETTORE DI APPARTENENZA E PUNTEGEO QUALIFICA MANSIONE LIVELLO ATTUALE ultima 5
CANTIERE LAVORATIVO COMPLESSIVO ATTUALE ATTUALE busta paga i
S0 ASU EES iano CAPOSORRE R
S BB 16187 DPFRAD CPERATORE, )
S0 A5 [FRFL RO T = b
TNA S0 121,668 ORfRAD CPERAD A
Tee AsU [ PEANG CFERA TORE EDOLOGLD )
DA S0 135758 SRR DFeRA T ORE ECOLOGLO 2A
B 138 154 CPIRAID ALBIA 2
B S CPERAID TFERA TORE ECOLOGLD =
B0A sU EE PIRAG CPERATORE T
BA RSU 35016 oPIRAn TPERATORE ECOLOGLO ED)
BviA AsU T80 PEAND CPERATORE ECOLOGLO =
B TE3940 oPnan CPERATORE ECOLOGRO )
DA S0 [EERED T CPERATORE ECOLOGED Ty
ECEEN 154053 DPERAID GSERA TORE ECOLOGO A 3
TWA U 154562 PERNO OPERA TORE ECOLOGCO )
B0A K30 157405 cPERmG CFERA TORE ECOLOGLO 7
ESOEET 185712 PERAD AUTSTA £ |
B [REL T CPERATORE ECOLOGRO ) R
B 152785 PERRO CPERATORE ECOLOGRD = Y
ELE] ] o0 CPERATCAE ECOLCELD 1) v‘\ .S: -
=i RS0 163698 DPERRD CPERA TORE ECOLDGED =
S 750 555 >ermo AUTSTA £ / O \\-’O 4
E] 185518 CPERAD CFERATCRE ECOLOGLD A ‘;f >
BiA RS0 757818 PERAID CFERA TORE ELOLOGLD A flioms -
ERSLEY 87742 PERND O 7082 SLOL0GE0 = |~ v N N =11l k" Y
EOEET] 87 825 CPERAID CFERA TORE ECOLOGCD 5 | “ \ e
B 50 [EED PERAD CSRA TORE SCOLCGLO ) Al [
DEA RS 87 9 DPERAID OFemA T0RE ECDLOGD A \ ¢l T 1
E 167 932 CPERAIC CFERA TORE ECOLDGCO ) - 7
BN R5U e 852 ®iRA0 OPERA TORE ECOLOGIT ED) N b’ =
ENNA RSU 168,000 DOERAID CFERATORE SL0L0G00 2A NNa_.;_
A REU TEiEn SIRAD CPERA TORE ECOLOGED E :
Bl i COERAID FERA RS 00600 ZE
ENNA RS 180128 OOERAIC OPERATORE ECOLOGLD 2A
e RSU [ERED ag TPERA TORE ECOLOGED )
BT 7o 5 T CPLRATORE ECOLDGRD. =
B 70,128 PERAIC CFERATORE ECOLOGLO. E
A RSU 70828 PERAI0 CFERATORE EC0L0GED. Fa)
B T I CFERATORE ECOLOGED F) g
WA RS 708 A0 CPERATORE ELOLDGLD = .
EROLEY 171,085 oEnAID OFERA TORE ECOLOGLD o
TR RS0 EERE etnag OFERA TORE ELOLOGD F)
] 171,126 I CPERA TORE ECOLDGLD ) -
B 172834 PERAD OFERATORE SLOL0GL0 24
B RSU 782021 DSEANO ECAVEGLANTE E:]
BA RaU 57 348 PEAKO AUTSTA C i .
A ASU 190,548 PERND AUTSTA "¢ = :
BVA RSU 90726 eERaD TERA T0RE ECOLOGED F
ENNA RBU 180726 DPERAD AUTSTA ¢ DY
1 151 582 DPERAO CEERA T0RE ECOLOGLD 2A =
B AsU 197,584 P ERAD CFERA TORE ECOLOGLD A
BRA U ik OPERRO CPERA T0RE ECOLOGLD )
B 81738 PERND GFERA TORE ECOLOGLD ) *
BA AR (EES PERND CFERA TORE ECOLOGLD = f
B asu 191,728 SPERAID OFERA TORE ECOLOGLD A
EWA 75U 8175 OPERAD AUTGIA T )
e ] OPERAD COCRDA TORE 5= o
B AU 152728 o tRRO CFERA O ECOLOGED A
B RSU TeEI6d PERAID CPERA TORE ECOLDGLO z
BT RS0 EEEE] tang CPERA TORE ECOLOGED ) _
BeR 75U R SERAD CPERA TORE ECOLOGRD =
B A5 R CPERAD AUTBTA © =
A RsU (R DPRAID AUTETA T ) 1,
BewA RS0 E TPIRAID CAPGEQUADRA ) f
B0 R50 157608 DPERAID AUTETA T )
oA RS0 TEEER STRAC TPERA TORE ECOL0GED =
EEEN 204504 CPEANID A b
A RS 45222 PERND COORDRGA TORE £
f
i
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Soggetti scelti

COGNOME NONE SETTORE DI APPARTENENZA E PUNTEGGIO QUALIFICA MANSIONE LIVELLO ATTUALE
1t CANTIERE LAVORATIVO COMPLESSIVO ATTUALE ATTUALE ultima busta paga
BENA RSU 116,167 CFERAID CPERATORE 3A
BN RSU 121247 oPERAG COURDNATORE )
T3 EREEY RFEE) CPERAIC CERAC )
ENNA RSU FFEFES CFERAID CPERA TORE ECOLOGRD F 1
B 125758 crEra0 [CPERATORE ECOLOGICO )
= B e crERag AUTSTA )
2NN RSU 138533 CEERMD CPERATORE ECOLOGICD 24
BT 13850 CPERAD OPERATORE 3 :
BN REU 146,015 ofEAAO0 OFERATORE ECOLOGLD 24 |
= EA RSU 147 827 ORERMD COFEA TORE B0 DG00. 2A
BN 152540 OPERAD CPERATORE ELOLOG0 A 4
ENA RSU 153.181 GPERAID CRERATORE ECOLOGCD 25 |
— BN HSU 154,053 oPERAID OFERA TORE ECOLOGICO 24
Eae] e oPERAC CPERA TIORE ECOLOGIO =
ENMVA RSU 157 408 DPERAID OPERATORE SCOLOGLS 28
ENNA RSU 158,712 cRERAG ALTISTA 38
=3 B 61,118 oomRsn TPERATLRE ECOLOGLD )
ENNA RSU 162.786 OFERAID CPERATCRE ECOLOGICO 24
B4 RSU 183,556 oPERAD CFERA TORE ECOLOG00 A
— B FsU 52 585 crtRae OPERA TORE ECOLOGD. ZA
EVA RSU 165,115 CPERAD AUTISTA 35
BN RSU 1EE 518 DFERAID CPERATORE SCOLOGIC0 24
- EA RsU 187 818 CPERAID CEERATORE ELOLOG0 L
ENNA RSU 167 742 oPERAID OPERATORE ECOLOGICO 24
ENNA RSU 167,825 DPERAID CFERA TORE ECOLOGO 24
ENNA RSU 157 834 oPERAID OFERATORE ECOLOGCD A
- B e EErE) OPERATORE ECOLOGIOO 2=
B J5U 167 832 crEaMG OPERATORE ECOLOGCO 24
ENNA RSU 167,952 oFERAD CFERATORE ECOLOGO 24
I: A e 168,000 ooERAD CFERATORE ELOLOGLD =
ENNA RSU 165533 OFERAD CPERATORE ECOLOGICD 28
A A5 186,634 oPERAC CFERATORE ECOL 0GR )
A RSU 188,128 SPERAID CFERATORE ECOLOGICO ZA
i ERREEN 185,758 CPERAID CFERA ECOLOGICS 24
ENNA RSU 170.085 ofERAD OFERATORE ECOL A .
ETA AsU 70,126 OPEAMIO OPERATORE ECOLOGICO. )
5 ENA RSU 108 oFERND OPERATCRE ECOLOGOD 25
B RSU SPERAID CPERATORE BCOLOGCD 24
BA Re) CFERND OFERATORE ECOLOGCD 24 ‘
B CPERAID CFERA TORE ECOLOGCD )
" i ENNA RSU CRERAID CFERATORE ECOLOGICO )
ENNA REU SPERAID GPERA TORE ECOLOGICO 24
A RSU OPERAID OPERATORE S00LOGCO 2a
— BN ooIRAG SORVEGLANTE 58
B ASU grerAlD ATTSTA T L)
BN RSU OPERAIC AUTISTA'C 34
—h ENNA RSU oPEAAD CPERATORE ECOL 24
A RSU OPERAC AUTSTA °C 34
ENNA RSU OPERAID CFERATORE ECOLOGICO 28
ENNA RSU OPERAID CPERATORE ECOLOGICO 24
T E0A el CPERAIC OPERA TORE ECOLOGICO )
ENA RSU SFEAAID CPEATORE ECOLOGIC0 EC)
S RSU SPERAID CPERATORE ECOLOGCO 28
= BENNA RSU OFEAND OPERATORE ECOLOGCO 24
ENNA RSU OPEAND AUTBTAC 3A
EMNA RS OPERNID COCROMNATORE 5A
— B Fsu CPERLIO OPERA TORE ECOLOGIO 25
ENNA RS OPERAID CPERATORE ECOLOGICO )
ENNA RSU OPER&D CPERATORE ECOLOGCO 2A
i ENIGA RBU OPERAID CPERATORE ECOLOGCS 24
B oERAIG AUTSTA C 38
ERR RED cesae AUSTATC =
= A RSU OFERAID CAPGSQUADRA )
ENNA RSU oFERND AUTISTA"C 34
BTy OPERAD OFERATORE ECOLOGICD 24
ETa w50 crERAS TORE 34
= EMs RSU oeERaD COORDMNATORE A

Per quanto sopra premesso. considerato, rilevato e visto, che fa parte integrante e sostanziale del
= presente atto, il C.d.A. della SRR all'unanimita dei presenti
DELIBERA
- Di approvare la seguente graduatoria del personale da transitare alla societa EcoEnnaServizi
— S.r.l.:

: SETTORE DI
APPARTENENZA E PUNTEGGIO QUALIFICA LIVELLO ATTUALE ultima
COGNOME NOME CANTIERE COMPLESSIVO ATTUALE MANSONE ATTUALE busta paga
< LAVORATIVO
¥ TECNICI RESP UFFICIO
BRANCIFORTE VAN AMMINISTRATIVI 115.014 IMPIEGATO RAGIONERIA 8A
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ﬂ Societ 1 per la i‘u;'*wl imentazione
f LJLI Servizio \1- Gestione I\” ufti
“nna Provincia \to 6
SETTORE DI
APPARTENENZA E PUNTEGGIO QUALIFICA LIVELLO ATTUALE ultima
COGNOME NOME CANTIERE COMPLESSIVO ATTUALE MANSIONE ATTUALE busta paga
LAVORATIVO
LIBRIZZI CARMELO ENNA RSU 116.167 OPERAID OPERATORE 3A
GENTILE MARCO PAOLO TECNICI 120,055 IMPIEGATO QUADRO PROG /PIAN Q
AMMINISTRATIVI : :
COSTA VINCENZO ENNA RSU 121,247 OPERAID COORDINATORE sA
ILARDO MASSIMO ENNA RSU 121,666 OPERAID OPERAIO 2
OPERATORE
BERTUCCELLI PIETRO ENNA RSU 123255 OPERAID sl 24
OPERATORE
PESARE GIUSEPPE ENNA RSU 125,759 OPERAIO S ipelloins 2A
MAZZA LUIGH ENNA RSU 138,164 OPERAID AUTISTA 3A
OPERATORE
PAULEDDA VINCENZO ENNA RSU 138,523 OPERAIC ECOLOGICO
CANTONI MARIO ENNA RSU 139,521 OPERAID OPERATORE
OPERATORE
SAUA GIOVANNI ENNA RSU 146,016 OPERAID S e
OPERATORE
PETTINATO GIOVANNI ENNA RSU 147,827 OPERAID Lttt 2A
S— CAPOUFFICIO
MANCUSO GIACOMO e 149,918 IMPIEGATO TIASERVIZIO A
PREV./PROT
OPERATORE
LO VOTRICO FELICE ENNA RSU 152,94 OPERAID AR 2A
OPERATORE
PISANO GIANLUCA ENNA RSU 153,181 OPERAID Sl 2
OPERATORE
FURMA MAURIZIO ENNA RSU 154,063 OPERAID SIS 24
OPERATORE
EMMA ANTONINO ENNA RSU 154,962 OPERAID spalliin 24
OPERATORE
BERNUNZO SALVATORE ENNA RSU 157.408 OPERAID Sl 2A
NAVARRA GIUSEPPE ENNA RSU 158,712 oPERAID AUTISTA 38
QOPERATORE
DOTTORE DARIO MARIA ENNA RSU 161,115 OPERAID Sl ; 24
OPERATORE
DI FINA, ANTONIO ENNA RSU 162,786 OPERAID aiplinas 2A
TECNICI C UFF SEGR/AFF.GEN. -
BERNUNZIO MARIA LENA M e 163.168 IMPIEGATO s 6A
OPERATORE
SPERLINGA GIUSEPPE FILIPPO ENNA RSU 163.559 OPERAID Pl 2A
OPERATORE
MURGANO ANDREA ENNA RSU 164,985 OPERAID Eon Bans 24
SPITALERI MASSIMO ENNA RSU 165.715 OPERAID AUTISTA 38
OPERATORE
SEVERINO FRANCESCO LUCIO ENNA RSU 166,619 OPERAID S A 24
OPERATORE
MESSINA VITO FILIPPO ENNA RSU 167518 OPERAID s 2A
OPERATORE
SALIA CARMELO ENNA RSU 167,742 OPERAID Sadpllass 2A
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®'® Societa per la Regolamentazione

L P ‘ . : 1 1 7 . ‘. E— . 5 < > .

: ; . o _ del Servizio di Gestione Rifiuti :
Enna Provincia - Ato 6

J

l 1 SETTORE DI
L COGNOME NOME ”:EE&E'}%? Bl comhiaoo, | QUAURICA | mansiONE ATTUALE WE‘Lgu’:I:g:;'f At
I' SAVOCA VINCENZO ENNA RSU 167.825 OPERAID R ATORE 24
il BARBARINO GAETANO ENNA RSU 167.924 OPERAID ATl 24
- ILARDO GIACINTO ANGELO ENNA RSU 167.934 OPERAID s 28
| LICCARDI FRANCESCO ENNARSU 167.934 0PERAID e 2A
I VACCARO Eepsen ENNA RSU 167,952 OPERAIC ol 2A
:
\ DE IOANNON IVAN ENNA RSU 168 OPERAID o 2A
; . GULINA LUCA ENNA RSU 168,633 OPERAID e 24
i SCILIMPA LUCIO ENNARSU 168 934 oPERAID S 2a
:;_ SUTERA GIUSEPPE ENNA RSU 169,126 OPERAID gggfgg?gg 2A
f BALLACCHINO MAURIZIO ENNA RSU 169,756 OPERAID o 2A
! CASCIO MAURIZIO ENNA RSU 170,085 OPERAID SReRnIoeE 2A
- ARENA GIOVANNI ENNA RSU 170,126 OPERAID il 2A
RIZZA GIOVANNI ENNA RSU 170825 OPERAID et 24 >
PASSERO FABIO FRANCESCO ENNA RSU 170,834 OPERAID it 24 A
SCAVUZZO DAVIDE ENNA RSU 170934 OPERAIO e s 2A N
MIGNEMI GAETANO ENNA RSU 171.085 OPERAID 225%2?55 A
Al ILARDO SERGIO ENNA RSU 171.128 OPERAIO EEEO%L?SS 28
3 MONTALEBANO PIETRO ENNA RSU 171,126 OPERAID i 2A
—" CAMPANELLA LuIGI ENNA RSU 172,934 OPERAIO gggﬁgﬁ’gg 2A
- FORNAIA DOMENICO ENNA RSU 182,041 OPERAID SORVEGLIANTE 58
R = MUZZICATO GESUALDO ENNA RSU 187,348 OPERAID AUTISTA "C" 3A
r LA GRECA GIUSEPPE ENNA RSU 190,548 OPERAID AUTISTA "G 3A
—"_ CATALANO GAETANO ENNA RSU 190.726 OPERAID Sl 28
i DI DIO MARIO ENNA RSU 190,726 OPERAID AUTISTA “C* 3A
i BARBUSCA PAOLO ENNARSU 191584 oPERAID A 2A
- SPAGNUOLO GIUSEPPE ENNA RSU 191,584 OPERAID A 2A
= CAPPACARDAGI | ALESSANDRO ENNA RSU 191,726 OPERAID 98 s 2A
' ILARDO EMILIO ENNA RSU 191726 OPERAIO et 2A
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o‘ *‘
_, Societa per la l\cwnmmuu 171000
_» -

«hl Servizio di Gestione [R‘-ILH s
“nna [ rovincia - Ato €
SETTORE DI
APPARTENENZA E PUNTEGGIO QUALIFICA LIVELLO ATTUALE ultima
COGNOME NOME CANTIERE COMPLESSIVO ATTUALE MANSIONE ATTUALE busta paga N
LAVORATIVO
LA FERRARA ANTONINO ENNA RSU 181726 OPERAID AUTISTA "C* 3A
FRANCESCO OPERATORE
NIPITELLA s ENNA RSU 191726 OPERAID S s 2A
TRICARICHI OPERATORE
PERRUCCIO SANTO ENNA RSU 181726 OPERAIO ECOLOGICO 2A
CONTE PAOLO PRIMO ENNA RSU 162,289 OPERAIC COORDINATORE SA
OPERATORE
CARDILLO GESUALDO ENNA RSU 192,726 0PERAID et 2A
FRANCESCO OPERATORE .
RICCOBENE it ENNA RSU 182,764 0PERAIO S 24 i
TRICARICHI OPERATORE
PERRUCCIO ANTONIO ENNA RSU 163,334 OPERAIO ECOLOGICO 24
ANDOLINA FABRIZIO ENNA RSU 193726 OPERAIO AUTISTA "C* 3A i@
MILANO ROBERTO ENNA RSU 183726 OPERAIO AUTISTA "C" 3A
OPERATORE :
PASSAMONTE GIUSEPPE ENNA RSU 183726 OPERAID Rt 2A ;
NICOSIA ROBERTO FILIPPO ENNA RSU 194 597 OPERAIC CAPOSQUADRA 4
LA PORTA ANGELO ENNA RSU 187,505 OPERAIC AUTISTA "C" 3A
OPERATORE
NASELLO LIBORIO ENNA RSU 198,505 OPERAID S erE 24
MAZZOLA MARIO ENNA RSU 204,904 0PERAID COORDINATORE A
MAURIZIO TECNICI CAPOUFFICIO GESTIONE
PUGLISI PASQUALE AMMINISTRATIVI 207488 IMPIEGATO CCR ENNA A
AMATA SALVATORE ENNA RSU 245222 OPERAID COORDINATORE sA '
PALUMBO ROBERTO TECNICI 346,66 IMPIEGATO DIRIGENTE DIRIGENTE |
AMMINISTRATIVI : ]

| - Di dare atto che il predetto personale sara assunto secondo quanto previsto nella dotazione
= . organica della SRR:

- Di dare mandato al Presidente di convocare i lavoratori interessati per formalizzare gli atti :

= stabiliti dalla societa necessari alla relativa assunzione alla SRR e cessione del contratto di

= lavoro al gestore del Comune di Enna nonché qualunque altro adempimento amministrativo :

e burocratico in tal senso occorrente.

— [1 presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto posto all ordine del giorno. informando

E i presenti che, da una attenta analisi della dotazione organica approvata dalla SRR per far fronte al

fabbisogno di personale necessario allo svolgimento delle proprie funzioni. si rileva la necessita di

—a modificare la stessa dotazione organica sulla base delle sopravvenute esigenze tecnico produttive

| societarie in aderenza all’assetto organizzativo e gestionale fissato con i soci e le 00.SS. Occorre ‘
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S P R. ‘f;g_.‘mcwta per la Regolamentazione

PO, . . "~ __# del Servizio di Gestione Rifiuti
| Enna Provincia - Ato 6 N h

1;1:2:gl(c)igzrr;lnlr\l::algec}o;?j;g&eioogzgca flella societé} di scopo delel_a SI‘{R,'de_nom.inata _Ambiente e

3, 1In del pr ggio della gestione di tutta I'impiantistica di ambito.

Dopo ampia discussione il C.d.A. della SRR, all' unanimita dei presenti

DELIBERA

- Di dare mandato al Presidente di predisporre una proposta di modifica della dotazione organica
della SRR da esporre e relazionare al C.d.A. per la conseguente approvazione.

- Di dare mandato al Presidente di predisporre una proposta di dotazione organica per il
funzionamento ed organizzazione del lavoro per la societa di scopo della SRR. denominata
Ambiente e Tecnologia S.r.l..

Non essendoci nessun altro argomento da trattare, il Presidente dichiara, alle ore 19:30. conclusa

I’odierna seduta.

I Segretari

J (\L

il Presidente

QPROP
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&
® = “f:‘ Societa per la Regolamentazione

__# del Servizio di Gestione Rifiati

Consiglio di Amministrazione del 25 Luglio 2017

VERBALE n.(9/2017
E—a Nella sede del Municipio del Comune di Nissoria si ¢ riunito, giusta convocazione prot.n. 709/17

del 24/07/2017. il C.d.A. della SRR alle ore 16.00.

Risultano presenti i componenti del C.d.A. Presidente sig. Armando Glorioso Sindaco del Comune
—2- di Nissoria e il sig. Antonio C. Bevilacqua. Sindaco del Comune di Pietraperzia. Assente il Vice

Presidente il sig. Sebastiano Venezia. Sindaco del Comune di Troina.

Risulta assente giustificato il Collegio Sindacale il Dott. Salvatore Domenico Oliveri. Presidente. la
- — D.ssa Giuseppina Sottosanti, Sindaco Effettivo e il dott. Francesco Gazzo. Sindaco Effettivo.

Come da Statuto. assume la Presidenza della seduta il dott. Glorioso Armando.
Verbalizza 1’ odierna riunione il Componente del C.d.A. avv. Antonio C. Bevilacqua.

= . Il Presidente constata e fa constatare che la riunione ¢ validamente costituita per deliberare sul

seguente Ordine del Giorno:
1. Approvazione elenco dei lavoratori da transitare alla societa S.A.E.S S.r.l.. gestore del

servizio dei rifiuti nell’ARO dei Comuni di Regalbuto e Centuripe

2. Varie ed eventuali.
| = Dopo il saluto iniziale il Presidente passa alla trattazione del primo punto posto all’odine del

giorno. Informa i presenti che come da mandato del C.d.A. del 19 luglio u.s. la SRR ha proceduto a

transitare i dipendenti nella stessa seduta individuati al gestore incaricato dello svolgimento del
servizio dei rifiuti dal Comune di Enna. societi EcoEnnaServizi S.r.l.. nel rispetto del percorso

concordato con le 00.SS. di cui al verbale sottoscritto con le stesse in data 26 e 27 giugno u.s.. In

ossequio agli impegni assunti e compatibilmente con gli impegni di ciascuno, visto il periodo di
ferie stagionale. la SRR procedera a dare seguito al transito del personale per tutti i Comuni e/o
Gestori richiedenti.

Pertanto. preso atto di quanto sopra.

PREMESSO CHE:

- nella riunione con le 00.SS. del 26 e 27 giugno u.s. é stato deciso di procedere al transito del
personale che ai sensi della L.R. 9/2010 e dell’accordo quadro del 6 agosto 2013:

- tale personale risulta quello dell’elenco trasmesso dalla societd EnnaEuno con nota prot. n.
8471/16/S del 14/10/2016, approvato dal C.d.A. nella seduta del 14/10/2016. integrato con i
dipendenti del cantiere del Comune di Nicosia transitati al gestore ivi operante. ed integrato
altresi con 1'elenco del personale comunale di cui al comma 6 dell’art. 19 della L.R. 9/2010,
come ufficialmente trasmesso da ciascun Comune interessato:

- in data 28 giugno 2017 il C.d.A. della SRR ha approvato l'elenco dei punteggi assegnati a
ciascun dipendente nel rispetto dei criteri di cui al richiamato accordo sottoscritto in data 26 e 27
giugno u.s. con le OO0.SS.. demandando al Consiglio di Amministrazione di procedere. con
separate determinazioni. sulla base dei punteggi assegnati e tenendo conto del fabbisogno
produttivo richiesto dai Comuni o Gestori. all’approvazione delle graduatorie di assegnazione
nelle quali sono individuati i soggetti da assumere alla SRR e transitare ai diversi gestori
Gestori/Comuni:

CONSIDERATO CHE:

- il data 11 luglio 2017. alla presenza e su indicazione dei tecnici professionisti esterni incaricati
dalla SRR di supportare la societa nelle procedure di transito del personale al nuovo sistema di
gestione dei rifiuti, il C.d.A. ha definito l'irer tecnico-documentale occorrente per attuare il

P.I 01201410865 — Sede Legale in Enna - Piazza Garibaldi 2 Pec: sir.ennaprovincia@pec.it — web: Wwww.srrennaprov incia.it
Registro Imprese di Enna n.67877 Capitale Sociale sottoseritto €120.000.00 — Capitale Sociale Versato €84.293.72

N0




