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Consiglio di Amministrazione del 17 agosto 2018
VERBALE n. 06/2018

L’anno duemiladiciotto il giorno 17 del mese di agosto alle ore 09:30, presso la sede del R

Municipio del Comune di Nissoria si € riunito, giusta convocazione d’urgenza prot. n.
1006/18 del17.08.2018, il C.d.A. della SRR. ‘
Risultano presenti i componenti del C.d.A. il Presidente Dott. Armando Glorioso, Sindaco del
Comune di Nissoria ed il Consigliere Avv. Antonio Bevilacqua, Sindaco del Comune di
Pietraperzia.

Risulta assente il Vice Presidente il Dott. Sebastiano Venezia, Sindaco del Comune di Troina.
Sono presenti i componenti del Collegio Sindacale il Presidente Dott. Salvatore Domenico
Oliveri ed il Sindaco effettivo Dott.ssa Giuseppina Sottosanti, mentre ¢ assente il Sindaco
effettivo il Dott. Francesco Gazzo.

Come da Statuto, assume la Presidenza della seduta il Dott. Armando Glorioso.

Verbalizza I’odierna riunione il sig. Eduardo Capizzi, dipendente della SRR.

1l Presidente constata e fa constatare che la riunione é validamente costituita per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Assunzioni Ambiente e Tecnologia srl;
2) Approvazione bilancio emendamenti del Collegio Sindacale;
3) Questione con il Comune di Leonforte;
4) Approvazione polizza fideiussoria della SRR a favore della Regione Sicilia per
coobbligazioni con ’Ambiente e Tecnologia srl;
5) Varie ed eventuali.
11 Presidente, dopo aver ringraziato i presenti per la presenza alla riunione, passa subito alla

trattazione del primo punto posto all’ordine del giomo:

1. Assunzioni Ambiente e Tecnologia srl.
1l Presidente illustra la necessitd di procedere all’assunzione delle restanti unitd lavorative
nella societd di scopo Ambiente e Tecnologia srl, visto che nella seduta del precedente CdA
del 28.06.2018 si era proceduto all’assunzione urgente di solo cinque unita lavorative previste
nel bando di selezione.
Il Presidente ricorda che, con nota n. 87 del 24.05.2018, la societa Ambiente e Tecnologia
s.r.l. ha richiesto 1’assunzione di n. 15 unita operative e di n. 07 unitd amministrative.
A tal fine il C.d.A. procede alla selezione di n. 12 unitd operative e di n. 05 unita
amministrative, come di seguito descritto:

(A)Gestione discarica

e n. 02 Tecnici di liv. 6B a 24h (A3);

e n. 02 Palista di liv. 4A a 24h (A5);
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e 1. 01 Operatore Benna a Polipo di liv. 4A a 24h (A6);
e n. 01 Addetto all’accettazione di liv. 4A a 24h (A7);
¢ 1. 02 Operatore Generico di liv. 2A a 24h (A8);
e n, 02 Unita necessarie per rotazione ferie e malattia di liv. 4B a 24h (A9).
(B) Progettazione e sicurezza
» 1. 01 Responsabile settore Progettazione e Sicurezza di liv. 7B a 24h (B1);
e 1. 01 Capo Ufficio di liv. 6B a 24h (B2);
e n. 01 Addetto di liv. 5B a 24h (B3).
(C) Area Amministrativa
e 1. 01 Coordinatore area amministrativa di liv. 8 a 24h;
e n. 01 Responsabile settore Affari Generali, etc di liv. 7B a 24h (C1),
n. 01 Capo Ufficio di liv. 6B a 24h (C2);
n. 01 Addetto di liv. 4B a 24h (C3).

L ]

Il C.d.A. svolge la funzione di Commissione giudicatrice ¢ prende visione della

documentazione a corredo dell’istanza:

Allegatol;

Autocertificazione;

Stralcio pianta organica AeT;

Relazione esplicativa organigramma societario;

Allegato 1 alla relazione esplicativa;

]

Allegati 2, 3 e 4 alla relazione esplicativa

e della modulistica richiesta per la partecipazione alla selezione che ¢ la seguente:

Domanda di partecipazione;

1

Curriculum vitae con acclusa dichiarazione resa ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000
del 28.12.2000, sottoscritto dal richiedente;

Copia documento di riconoscimento in corso di validita;

Autocertificazione attestante il livello posseduto alla data del 31.12.2009, I’anzianita

di servizio nel profilo richiesto e i titoli dichiarati;

Autocertificazione attestante assenza di procedimenti penali e/o condanne e assenza di
interesse in imprese concorrenti.

Le domande pervenute, a seguito della pubblicazione del bando di selezione, sono in totale n.
66 e precisamente quelle gia riportate nel verbale di C.d.A. del 28.06.2018.

Istruttoria.
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11 C.d.A. ha accertato che non esiste nessun legame di parentela o affinita entro il quarto grado
incluso di ciascun componente con i candidati e all’unanimita constata che i candidati sono in
possesso dei requisiti di cui all’art. 19 della L.R. 9/2010 previsti dal bando e che le domande
sono pervenute entro i termini.

Si procede, quindj, alla valutazione dei documenti presentati e dei titoli indicati dai candidati
per individuare le figure richieste con I’avviso di selezione riservato al personale in possesso
dei requisiti di cui all’art.19 della L.R. 9/2010 per transito alla societa Ambiente e Tecnologia
s.r.l.. L’elenco per tale valutazione & gia stato allegato al verbale del 28.06.2018.

Pertanto, si conviene che le domande pervenute idonee alla selezione sono: | “
- per la mansione di n. 02 Tecnici sono pervenute n.05 domande; i
- per la mansione di n. 02 Palista sono pervenute n.07 domande;

- per la mansione di n. 01 Operatore Benna a Polipo sono pervenute n.05 domande;

- per la mansione di n. 01 Addetto all’accettazione sono pervenute n.15 domande;

- per la mansione di n. 02 Operatore Generico sono pervenute n.07 domande;

- per la mansione di n. 02 Unita per rotazione ferie e malattia sono pervenute n.11 domande;

- per la mansione di n. 01 Resp. settore Progettazione e Sicurezza ¢ pervenuta n.01 domanda;,

- per la mansione di n. 01 Capo ufficio Progettazione e Sicurezza sono pervenute n.06 domande;
- per la mansione di n. 01 Addetto ufficio Progettaz. ¢ Sicurezza sono pervenute n.03 domande;

- per la mansione di n. 01 Coordinatore area amministrativa sono pervenute n.03 domande:

- per la mansione di n. 01 Resp. settore Affari Generali, etc ¢ pervenuta n.01 domanda;

- per la mansione di n. 01 Capo ufficio settore Affari Generali, etc sono pervenute n.04 domande;
- per la mansione di n. 01 Addetto settore Affari Generali, etc sono pervenute n.2]1 domande.

Procedura di selezione.

11 criterio di selezione adottato dal C.d.A. tiene conto dei seguenti requisiti:
a) mansione risultante ultima busta paga;
b) mansione di fatto svolta;
c) punteggio o art. 6 CCNL;
d) titolo di studio;
€) attestati prodotti dai concorrenti alla selezione.
Pertanto,
- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Tecnici, visti i documenti
allegati alle domande, vista la graduatoria generale pubblicata sul sito internet della
SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta mansione risultano essere 1 seguenti
signori:
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vedi tabella allegato 1 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 02 assunzioni

per Tecnici Livello 6/B”;

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Palista, visti i documenti allegati
alle domande, vista la graduatoria generale pubblicata sul sito internet della SRR, i
candidati selezionati idonei alla suddetta mansione risultano essere i seguenti signori:

vedi tabella allegato 2 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 02 assunzioni

per Palista Livello 4/4";

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Operatore Benna a Polipo, visti
i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale pubblicata sul sito
internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta mansione risultano

essere i seguenti signori:

vedi tabella allepato 3 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 01

assunzione per Operatore Benna a Polipo Livello 4/4";

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Addefte all’accettazione, visti i
documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale pubblicata sul sito
internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta mansione risultano
essere 1 seguenti signori:
vedi tabella allegato 4 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 01
assunzione per Addetto all 'accettazione Livello 4/4":

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Operatore Generico, visti 1

documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale pubblicata sul sito
internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta mansione risultano ;
essere i seguenti signori: !

vedi tabella allegato 5 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 02 assunzioni |

per Operatore Generico Livello 2/4";

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Unita per rotazione ferie e
malattia, visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale
pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta
mansione risultano essere i seguenti signori:

vedi tabella allegato 6 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 02 assunzioni
per Unita per rotazione ferie e malaitia Livello 4/B",

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Responsabile Settore

Progettazione e Sicurezza, visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria
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generale pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla
suddetta mansione risultano essere i seguenti signori:

vedi tabella allegato 7 al presente verbale: “oraduatoria per selezione n. 01

assunzione_per Responsabile Settore Progettazione e Sicurezza Livello 7/B"". ; |

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Cape Ufficio Settore

Progettazione e Sicurezza, visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria
generale pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla I

suddetta mansione risultano essere i seguenti signori: ! 4!
L

vedi tabella allegato 8 al presente verbale: “eraduatoria_per selezione n. 01

assunzione per Capo Ufficio Settore Progetiazione e Sicurezza Livello 6/B”;

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Addetto Settore Progettazione e
Sicurezza, visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale
pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta
mansione risultano essere i seguenti signori:

vedi tabella allegato 9 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 01

assunzione per Addetto Settore Progettazione e Sicurezza Livello 5/B™.

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Coordinatore Area
Amministrativa, visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale ‘
pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta | 1
mansione risultano essere i seguenti signori:
vedi tabella allesato 10 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 01
assunzione_per Coordinatore Area Amministrativa Livello 8"

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Responsabile Settore Affari

Generali, efc visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale
pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta
mansione risultano essere i seguenti signori:

vedi tabella allegato 11 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 01
assunzione_per Responsabile Settore Affari Generali, etc Livello 7/B™:

- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Cape Ufficio Settore Affari
Generali, etc visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale
pubblicata sul sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta
mansione risultano essere i seguenti signori:

vedi tabella allegato 12 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 01

assunzione_per Capo Ufficio Settore Affari Generali, etc Livello 6/B",
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- Viste le domande pervenute relative alla mansione di Addetto Settore Affari Generali,
efe visti i documenti allegati alle domande, vista la graduatoria generale pubblicata sul
sito internet della SRR, i candidati selezionati idonei alla suddetta mansione risultano
essere 1 seguenti signori:

vedi tabella allegato 13 al presente verbale: “graduatoria per selezione n. 0l

assunzione per Addetto Settore Affari Generali, etc Livello 4/B”.

Pertanto, vista la Procedura di selezione, il C.d.A.
DELIBERA

all’unanimita

- di assumere il seguente personale:

a) per la mansione di n. 02 Tecnici i sigg. Ing. Parisi Paolo e il Geom. Lo Verde Salvatore;

b) per la mansione di n. 02 Palista i sigg. Biondo Francesco ¢ Messina Mario;

¢) per la mansione di n. 01 Operatore Benna a Polipo il sig. Biondo Francesco;

d) per la mansione di n. 01 Addetto all’accettazione il sig. Cosimano Nicold;

e) per la mansione di n. 02 Operatore Generico i sigg. Di Leo Mario e Chiolo Filippo;

f) per la mansione di n. 02 Unita per rotazione ferie ¢ malattia i sigg. Cosimano
Nicold e Rizzo Gaetano;

g) per la mansione di n. 01 Resp. settore Progettazione e Sicurezza I’'Ing. Salvatore Melita;

h) per la mansione di n. 01 Capo ufficio Progettazione e Sicurezza I'Ing. Paolo Parisi;

i) per la mansione di n. 01 Addetto ufficio Progettaz. e Sicurezza il Doit. Salvatore Cacciato;

i) perlamansione din. 01 Coordinatore area amministrativa la Dott.ssa Lara La Malfa;

k) per la mansione di n. 01 Resp. settore Affari Generali, etc la sig.ra Marina Gaglianese;

I) per la mansione di n. 01 Capo ufficio Affari Generali, etc la sig.ra Zoppis Maria Rosa;

m) per la mansione di n. 01 Addetto settore Affari Generali, etc la sig.ra Zoppis Maria Rosa.
In ordine alla selezione del personale da transitare alla societa AeT, in merito alla
posizione in graduatoria riconosciuta al sig. Parisi Paolo Maria, si precisa che il punteggio
allo stesso assegnato ¢ stato determinato in parte sulla base della graduatoria del personale
di EnnaEuno da transitare al nuovo sistema ed in parte, vista la specificita delle mansioni
da ricoprire, tenendo conto del titolo di studio posseduto (laurea in ingegneria) nonché
dalle peculiari attivita svolte dal soggetto nel corso della carriera lavorativa, come desunte
dal curriculum vitge prodotto in uno alla domanda di partecipazione alla medesima
selezione.

Qualora il primo selezionato non dovesse acceftare, si scorrera la graduatoria per singola

mansione selezionata.
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- di comunicare agli stessi di essere stati scelti nell’ambito della procedura di selezione e
chiedere di riscontrare I’accettazione o il diniego della proposta assunzione.
Qualora qualcuno dei selezionati dovesse rinunciare, la proposta di assunzione dovra essere
fatta al successivo classificato per la medesima categoria;
- I’elenco dei selezionati dovra essere pubblicato sul sito internet della SRR;
- i nuovi assunti saranno avviati al lavoro secondo le disponibilita finanziarie della societa di
scopo e secondo le esigenze tecnico produttive.
2. Approvazione Bilancio Anno 2017.
1l Presidente facendo seguito a quanto deliberato, a tal proposito, con verbale del C.d.A. del
31 maggio 2018, rappresenta che a seguito di richiesta da parte del Collegio Sindacale si ¢
reso necessario rivedere il bilancio stesso al fine avere dati chiari da sottoporre all’ Assemblea
dei Soci. Pertanto, illustra il progetto di Bilancio per ’anno 2017 rivisto come da osservazioni
del Collegio Sindacale.
Al termine il CdA approva la proposta di Bilancio anno 2017 comprensivo di nota integrativa.
3. Questione con il Comune di Leonforte.
11 punto all’0.d.G. non viene trattato.
4. Approvazione polizza fideiussoria della SRR a favore della Regione Sicilia per
coobbligazioni con Ambiente e Tecnologia srl.
Il Presidente comunica che la polizza fideiussoria ¢ stata approvata dai Soci nell’Assemblea
del 10 agosto 2018 e pertanto chiede di essere autorizzato a provvedere alla sottoscrizione
degli atti conseguenti.
Il C.d.A. da mandato al Presidente di sottoscrivere tutti gli atti necessari alla stipula della
polizza fideiussoria della SRR a favore della Regione Sicilia per coobligazioni con la socicta
di scopo Ambiente ¢ Tecnologia srl.

Non essendoci nessun altro argomento da trattare, il Presidente, alle ore 13:30, dichiara
conclusa 1’odierna seduta.

11 Segretario verbalizzante Il Presidente
‘31 E% Dott. Armando Glorioso g)
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SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 OPERATORE BENNA A POLIPO  LIVELLO 4A.

PUNTEGGIO
LIVELLO AL 31.12.2009 IN HOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI i PARTECIPA PER IL PROFILO DI :
MANSIONE SVOLTA GRADUATORI TI POSIZIONE NOTE
COMPLETI
A
ADDETTO ALLA GUIDA TRATTORI | 3/A AUTISTA LIVELLO 4/A CON A6 OPERATORE BENNA A POLIPO 4/A
CESCO
BIONDO FRANCE HEENZA SEUOTAMEDIA AGRICOLI E FORESTALI SENTENZA DEL 08.08.2015 N°1 POSTO 80,63 i 1 ART & CUNL
3/A CON SENTENZA TRIB.
ADDETTO ALLA MOVIMENTAZIONE DI ENNA DEL 8.8.2014 A6 OPERATORE BENNA A POLIPO 4/A
MESSINA M C scuo
ARID LICENZA LA MEDIA GRU E RAGNO PER AUTOCARRO RICONOSCIUTO 4/A AUTISTA N°1 POSTO 813 S 2 ART 6 CCNL
PATENTE A,B,C,D,BE,CE,DE
4/A COORDINATORE
60 OLIPO 4/A
TILARO LIBORIO LICENZA SCUOLA MEDIA MAGAZZINIERE E AUTISTA DI A vmz>._dzzﬂmwum_._»o> POLIPO 4/, 79,71 SI 3
AUTOCARRO CON PATENTE C
GARRETTA SALVATORE CAPOSQUADRA A6 OPERATORE BENNA A POLIPO 4/A
ARTORING COORDINATORE N°1 POSTO 83,53 NO 99 NON HATITOLI
SORVEGLIANTE
ADDETTO PRIMO SOCCORSO PATENTE A6 OPERATORE BENNA A POLIPO 4/A NON POSSIEDE
VETRI MAURIZIO LICENZA SCUOLA MEDIA 3/A AUTISTA N 34,18 Sl 99
N°1POSTO ! IL LIVELLO

AM,A1,A2,A,B1,B,C1,C1ECD1,D

GRADU OW«> Um_u_zp

CONSIGLIO DI AMMIN _Wmmb,N_Oam.ﬁ_m_. D

__mmM &3

-y
T




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE LIVELLO 4A.

PUNTEGGIO

N DOCUMEN
COGNOME £ NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATH UVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER 1L PROFILO DI : CRiotiTon Tt POSIZIONE NOTE
COMPLET]
A
. DIPLOMA DI TECNICO INDUSTRIE|  ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO, PREPOSTO ALLA SICUREZZA E SALUTE SUI LUOGHI DI | 5/A RICONOSCIUTO CON SENTENZA N. 412/14 TRIB ENNA SORVEGLIANTE CCR, DAL( A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N'1 93.26 si i ART 6 CCNL
MECCANICHE LAVORO, ADDETTO ANTINCENDIO, ADDETTO CCR, 21.08.2017 SORVEGLIANTE PRESSO LA DISCARICA DI C.DA COZZO VUTURO ENNA POSTO LIVELLO 4A 4 GIA' ASSUNTO
4/B OPERAIO ADDETTO ALLA DISCARICA ACCETTAZIONE MEZZI IN INGRESSO CON
VERIFICA E CONTROLLO DELLA TIPOLOGIA DE! RIFIUTI CONFERITI VERIFICA AMM
DOCUMENTI DI ACCOMPAGNO PESATURA DEI RIFIUTI E RILASCIO RICEVUTA-
CONTROLLO LIVELLO PERCOLATO--REGISTRAZIONE BOLLE E FORMULARI- A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
3 CENZA SCUOLA MEDIA
COSIMANONICOLO' ucENzA ADDETTO CCR COMPILAZIONE REGISTRI C/S ESTIONE ETRASMISSIONE DATI QUANTITA' RIFIUTI POSTO LIVELLO 4A P42l 3 2 ART E.CENL
CON ELABORAZIONE REPORT GIORNALIER! SETTIMANALI MENSILI ED ANNUI DIVISI
PER TIPOLOGIA E CONFERITORE- CAPOSQUADRA ADDETTO OFFICINA A TUTT'OGGI
RIASSEGNATO IN DISCARICA
AT ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
RIZZO GAETANO DIPLOMA DI RAGIONERIA QUALIFICA DI CAPO AZIENDA NEL SETTORE AGRICOLO, ADDETTO CCR 4/8 ADDETTO ALLA DISCARICA, RESP. DI CANTIERE POSTO LIVELLOAA 47,57 Si 3 ART6 CCNL
ATTESTATO DI DIRIGENTE TECNICO DI CANTIERE,ASSISTENTE TECNICO DI
CANTIERE, TECNICO DI AGRICOLTURA BIOLOGICA, DIPLOMA DI AGROTECNICO,CORSO DI
TECNOLOGIA MECCANICA,PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER, CORSO PER
RESPONSABILE E QUADRI Di PROTEZIONE CIVILE,CORSO BLS-D, CORSO PER LA GESTIONE A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
AETANO SALVATORE G A ’ 4/A ADDETTO UFFICIO PROGETTAZIONE E PIANIFICAZION!
VERHAGAE! DIPLOMA BI GEOMETR DELLA SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI,CORSO ESPERT! E TECNICI IN / E POSTO LIVELLO 4A sl 5l 4
SISTEMI INFORMATIVA TERRITORIALI GIS-GPS,CORSO PER SISTEMA DELLA PIANIFICAZIONE
AZIENDALE, CORSO COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED
ESECUZIONE,CORSO GESTIONE E CARATTERIZZAZIONE DEI RIFIUTI
A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
4, ISTA Al y
GRECO FABIO DIPLOMA RAGIONERIA /A PALISTA ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE DEI RIFIUTI POSTO LIVELLO 4A 91,02 Sl 5
AT ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
INDOVINO PATRIZIA FILIPPA DIPLOMA RAGIONERIA CORSO OPERATORE PC E MS DOS- ADDETTO CCR 4/A ADDETTA CONTENZIOSO E ADDETTA RD POSTO LIVELLO 4A 87,49 Sl 6
'IPOLITO GREGORY DIPLOMA RAGIONERIA 4/A MANSIONE OPERATIVA AMMINISTRATIVA AZADBETID ALLACCETTAZIONE o 85,37 sl 7
i POSTO LIVELLO 4A G
ATTESTATO TECNICO INFORMATICO-ADDETTO CCR-ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
uLco I /A IMPIEGATO RAGIONERIA E RU. 8
FOLCRORNELLY DXRCOMA GRGIENEN SEMINARIO LE LINEE GUIDA PER INDIRIZZO INAIL FEDERAMBIENTE SATMRIE ERY POSTO LIVELLO 4A 8184 sl
‘A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
VASTA SALVATORE DIPLOMA DI RAGIONERIA POSTO LIVELLO 4A 81,84 NO 9
DIPLOMA DI COLLABORATORE DELLA GESTIONE SPORTIVA CON INDIRIZZO RISORSE A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
ARTELLO GIOVANNI DIPLOMA LICE 121 AREA SUD 4,
MARTELL 0 CLASSICO UMANE, ADDETTO CCR 4/8 ADDETTO SERIZI POSTO LIVELLO 4A 74,84 sl 10
A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
INA FRANCESCA IPLOMA RAGIONERIA A oC /A IMPIEGAT( .U,
ANDOLINA FRANCESC. DIPLO} \DDETTO CCR 5/ [EGATO RAGIONERIA E R.U. POSTO LIVELLD 4A 57,58 Sl 11
ENGLISH LANGUAGE COURSE LIV B-EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE-ADDETTO A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
GAGLIARDI SALVATORE DIPLOMA LICEO LINGUISTICO 4/B COORDINATORE DI CANTIERE 48,07 Sl 12
R POSTO LIVELLO 4A
DIPLOMA RAGIONERIA,
4/B GESTIONE AMMINISTRATIVA DEI RIFIUTI-VERIFICA DEI DATI RELATIVI A RIFIUTI [ A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
U AL
GRADINARU ALIDA NICOLETA v;zoznmﬂﬂznmm«maz_no ATTESTATO CORSO INFORMATICO ELABORANDO REPORT MENSILI CONTENENT] DAT] E GRAFICI POSTO LIVELLO 4 44,67 sl 13
DIPLOMA DI MATURITA' ‘A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
PERA
VALENTI ANGELA PROFESSIONALE OPERATORE INFORMATICO, ADDETTO CCR, 4/A POSTO LIVELLO 4A 42,00 Sl 14
A7 ADDETTO ALL'ACCETTAZIONE N1
DI BARTOLO FABRIZIO LICENZA SCUOLA MEDIA 4/B EDAL01.01.20135/B 18,98 St 15

POSTO LIVELLO 4A
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SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA' Responsabile progettazione e sicurezza RSPP. LIVELLO 7B

PUNTEGGIO
N DOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI UVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO DI : Tl POSIZIONE NOTE
GRADUATOR!
COMPLETI
{ A
8° LIV RESP CCR E ISOLE ECOLOGICHE,RESP SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE .
f B1 RESP. SETT. PROGETTAZIO - unico
MELITA SALVATORE LAUREA IN INGEGNERIA EDILE D. LGS 626/94,UFF PROGETTAZIONE E PIANIFICAZIONE DEI SERVIZI CTP,CAPO NE ESICURELZA 36,02 Sl 1

UFFICIO GARE E ACQUISTI, RESP MEZZI E APPROVIGGIONAMENTO

RSPP n® 1 POSTO

partecipante

._‘Om_?.umm_z_j<> \
EL Om_,_ﬁ\om_bo“m

G
CONSIGLIO DI Al _m._.m>N_anm




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA' CAPO UFFICIO progettazione e sicurezza RSPP. LIVELLO 6B

PUNTEGGIO
N DOCUMEN
COGNOME € NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI UVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO DI : GRADUATORI T POSIZIONE NOTE
COMPLETI
A
MAGGIORI
LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE E | IDONEIA' A RESP DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE MODULI A,B,C-ESPERTO B2 CAPO UFFICIO SETTORE PROGETTAZIONE E TITOLI E
PARIS| PAOLO MARI " 8" LIV. RESP AREA NORD, DIRETTORE LAVORI IMPIANTI,
MARIA IDRAULICO NELLA RACCOLTA ED IL RICICLO DEI RIFIUTI URBANI R ORE SICUREZZA-TECNICO DI 6° LIV A N° 1 POSTO 36,40 3l 3 ATTIVITA!
CURRICULARE
6/A ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, CAPO UFFICIO MEZZI E
ADDETT( ISABILE DEL S| P - PO UFFICIO GETTAZION|
LO VERDE SALVATORE DIPLOMA DI GEOMETRA OF zm%o_“\_o_u:_.o p A>M.MM_M_vaumm,\wﬂw%ﬁ%ucﬂwﬂmuozm MoDULAA REGISTAI DI CARICO E SCARICO, RUP PER LA FORNITURA DI MEZZI ED mw_nnmmmﬂ» qmnsz_UAWWmm.m_._w,w> L _uomqwm 72,63 ] 2
ke ATTREZZATURE PER LA RACCOLTA DIFFERENZIATA
DiPLOMABIFERTTE 6/A ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E CORESPONSABILE
FRURAING FILPPG CAFOTECNICO. ADDETTO AL CCR,RESP. ADDETTO Al SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE MODULO DELL'UFF DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE , RESP TIA PIAZZA B2 CAPO UFFICIO SETTORE PROGETTAZIONE E 63.35 sl 3
Pz ZIONE MECEANIER AB ARMERINA, COORDINATORE SORVEGLIANTE CANTIERE DI AIDONE, SICUREZZA-TECNICO DI 6° LIV A N° 1 POSTO ’
COLLABORATORE DEL DIRIGENTE DELLA SOCIETA' NELLA GESTIONE DEJ CANTIERI
DIPLOMA TECNICO DELLE

4/A - 6/A DA FEB 2012 SENTENZA TRB. ENNA-ADDETTO TIA E ADDETTO AL SERVIZIO| B2 CAPO UFFICIO SETTORE PROGETTAZIONE E

LICATA FABIO INDUSTRIE ELETTRICHE ED  |ESPERTO IN COMUNICAZIONE DATI, RESP ADDETTO SERVIZI PREVENZIONE E PROTEZIONE PREVENZIONE E PROTEZIONE SICUREZZA-TECNICO DI 6° LIV A N° 1 POSTO 34,09 51 4
ELETTRONICHE
OPERATORE CONTABILE SU PC,RESP TECNICO PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI MODULO
B2 CAPO UFFICIO SETTORE PROGETTAZIONE E
SCARFALLOTO FABIO MASSIMO|  DIPLOMA LICEO CLASSICO BASE,C, ADDETTO PRIMO SOCCORSO,ADDETTO ANTINCENDIO, RAPPRESENTANTE DI 6/A RICOSCIUTO CON SENTENZA N. 254/15 TRIB ENNA, = 99,59 S| 99 non ha i titoli
SICUREZZA-TECNICO DI 6° LIV A N° 1 POSTO
LAVORATORI PER LA SICUREZZA
DIPLOMA PERITO INDUSTRIALE B2 CAPO UFFICIO SETTORE PROGETTAZIONE E
5P TIERE iti
FRETTLUIGH SPIBICANTIER SICUREZZA-TECNICO DI 6° LIV A N* 1 POSTO 83,63 NO 99 non haii titoli

ELETTROTECNICO

1)

DI AMINISTRAZIY FL DEL 17/08/2018
hv@«mmim:".gm
@w«wmmo 3

!
I




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA' ADDETTO progettazione e sicurezza RSPP.

LIVELLO 5B

PUNTEGGIO
N DOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI UVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO Di : GRADUATORI T POSIZIONE NOTE
COMPLETI
A
LAUREA IN SCIENZE COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE D.LGS B3 SETTORE PROGETTAZIONE E SICUREZZA LIV
A b OGETT.
CACCIATO SALVATORE pledp #3708, 5" ADDETTO UFFICIO PR AZIONE s e i 83,16 ] 1
CORSO DI INFORMATICA 1°LIV. ADDETTO ALLA PREVENZIONE INCENDI,ADDETTO AL
DIP | PERITO B3 SETTORE PROGETTAZIONE E SICUREZZA LIV
LUNETTA VINCENZO LOMAD PRONTO SOCCORSO AZIENDALE, ADDETTO Al CCR,PREPOSTO Al SENS! DELL'ART. 37 5/A RESPONSABILE GESTIONE DISCARICA E COORDINATORE EFR % # 81,34 sl 2
INDUSTRIALE CAPOTECNICO ADDETTO5 BN®1POSTO
COMMA 7 D.LGS. 81/2009
LAUREA TRIENNALE IN RESPONSABILE TECNICO PER LA GESTIONE DI RIFIUTI MODULO BASE,C, CORSO DI
ECONOMIA ED QUALITA' NEL SETTORE MANIFATTURIERO 150 5001/2000,CORSO QUALITA' NEL B3 SETTORE PROGETTAZIONE E SICUREZZA LIV
IOVA 4 5, 0SCIUTO CON SENTENZA N. 163/124 TRIB ENNA,
VIRDIANO GIOVANNI AMMINISTRAZIONE DELLE | SETTORE CHIMICO QUALIFICAZIONE PER AUDITOR INTERNO,CORSO AUDITOR INTERNO /A RICON ONsE . ADDETTO 5 B N° 1 POSTO 4816 8l 3
IMPRESE DELSISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA' UNI EN ISO 9001 E UNI EN 30011

/

>%3 NISTRAZIONE DEL

Presidepte’SRR
rmarda.Glorioso

CONSIGLIO DI,




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA'. COORDINATORE SETTORE AFFAR| LEGALI SEGRETERIA GARE E CONTRATTI LIVELLO 8

PUNTEGGIO
N DOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI LIVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO DI : bR Tl POSIZIONE NOTE
COMPLETI
A
PER
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DAL 2004 AL 31.08.2010-DAL 01.09.2010 LIV. MAGGIORI
ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI DI UFFICIALE DI RISCOSSIONE- IN CORSO DI QUADRO-HA S5VOLTO FUNZIONI DIRIGENZIALI DA MAGGIO 2014 SULLA BASE DI COORDINATORE AREA AMMINISTRATIVA TITOU E
LA MALFA LARA LAUREA IN GIURISPRUDENZA FREQUENTAZIONE CORSO UNIVERSITARIO PER MASTER DI Il LIVELLO IN DIRITTO INCARICHI FORMALI ADOTTATI DAL DATORE DI LAVORO-RESP SETTORE LEGALE E LIVELLO 8 83,08 Sl 1
AMMINISTRATIVO GESTIONE LEGALE DEI CONTRATT! -PRESIDENTE E COMPONENTE DI GARE DI CURRICULUM
PUBBLICO INCANTO PROFESSIONA
LE
8°QUADRO RESPONSABILE DI SETTORE PRESSO TUTTE LE AREE GESTIONALI DELLA
SOCIETA' TECNICA,AMMINISTRATIVA E CONTABILE IN PARTICOLARE: TARIFFA
IGIENE AMBIENTALE,RECUPERO ELUSIONE ED EVASIONE, RAGIONERIA, RAPPORTI COORDINATORE AREA AMMINISTRATIVA
GAGLIANESE MARINA DIPLOMA LICEO CLASSICO CON | CONSORZI DI FILIERA E TENUTA REGISTRI C/S, DIRIGENZA UVELLO B 95,22 sl 2
TECNICA,CONTENZIOSO TRIBUTARIO, CONTENZIOSO PENALE E CIVILE, AFFARI
GENERALI, GARE E APPALTI, CONTRATTI PRIVACY E SICUREZZA
B” LIV RESP CCR E ISOLE ECOLOGICHE,RESP SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
% COORDINATORE AREA AMMINISTRATIVA &
MELITA SALVATORE LAUREA IN INGEGNERIA EDILE D. LGS 626/94,UFF PROGETTAZIONE E PIANIFICAZIONE DEI SERVIZI CTP,CAPO LIVELLO 8 36,02 Si 3
UFFICIO GARE E ACQUISTI, RESP MEZZI E APPROVIGGIONAMENTO

GRADUATORIA DEFINITIVA
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL DEL 17/08/2018
Il Presidente SRR
Doty/Armando Glorigso




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA'RESP.SETTORE AFFARI LEGALI SEGRETERIA GARE E CONTRATTI LIVELLO 7B

PUNTEGGIO
N DOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI LVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO DI : Tl POSIZIONE NOTE
GRADUATORI
COMPLETI
A
8°QUADRO RESPONSABILE DI SETTORE PRESSO TUTTE LE AREE GESTIONALI DELLA
SOCIETA' TECNICA,AMMINISTRATIVA E CONTABILE IN PARTICOLARE: TARIFFA
IGIENE AMBIENTALE,RECUPERO ELUSIONE ED EVASIONE, RAGIONERIA, RAPPORTI C1 RESPONSABILE SETT AFFARI LEGALI, 5,22 si 1 unico
,

GAGLIANESE MARINA

DIPLOMA LICEO CLASSICO

CON | CONSORZI DI FILIERA E TENUTA REGISTRI C/S, DIRIGENZA
TECNICA,CONTENZIOSO TRIBUTARIO, CONTENZIOSO PENALE E CIVILE, AFFARI
GENERALI, GARE E APPALTI, CONTRATTI PRIVACY E SICUREZZA

SEGRETERIA ETC 7/8 N°1 POSTO

partecipante

17/08/2018

- __Emm_nm:.%m 0
F“Wo Armandp G aa




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA'. SETTORE AFFARI LEGALI SEGRETERIA GARE E CONTRATTI LIVELLO 6B

PUNTEGGIO
IN DOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTATI LIVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO Di : T POSIZIONE NOTE
GRADUATOR!
COMPLETI
A
C2 SETTORE AFFARI LEGALI,SEGRETERIA, GARE E
ZOPPIS MARIA ROSA DIPLOMA DI RAGIONERIA ADDETTO Al CCR 7/A RESP UFF RAGIONERIA, AVVALIMENTO UFF DEL COMM STR SRR CONTRATTI, AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E 149,25 5| 1
PERSONALE N* 1 POSTO LIVELLO 68
MAGGIORI
C2 SETTORE AFFARI LEGALI,SEGRETERIA, GARE E TITOU E
RESTIVO MIRELLA DIPLOMA DI RAGIONERIA ADDETTOALCCR 6/A COORDINATRICE UFFICIO R.U. ELABORAZIONI PAGHE CONTRATTI, AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E 74,62 ] 2 .
PERSONALE N° 1 POSTO LIVELLO 6B ATTIVITA
CURRICULARE
OPERATORE CONTABILE SU PC,RESP TECNICO PER LA GESTIONE DEI RIFIUTI MODULO C2 SETTORE AFFARI LEGALI,SEGRETERIA, GARE E
SCARFALLOTOFABIO MASSIMO|  DIPLOMALICEO CLASSICO |  BASE,C, ADDETTO PRIMO SOCCORSO,ADDETTO ANTINCENDIO, RAPPRESENTANTE DI 6/A RICOSCIUTO CON SENTENZA N. 254/15 TRIB ENNA, CONTRATTI, AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E 99,59 ] 3
LAVORATORI PER LA SICUREZZA PERSONALE N* 1 POSTO LIVELLO 68
DIPLOMA TECNICO DELLE C2 SETTORE AFFARI LEGALL,SEGRETERIA, GARE E
4/A - 6/A DA FEB 2012 SENTENZA TRB. ENNA-ADDETTO TIA E ADDETTO AL SERVIZIO
LICATA FABIO INDUSTRIE ELETTRICHE ED _|ESPERTO IN COMUNICAZIONE DATI, RESP ADDETTO SERVIZI PREVENZIONE € PROTEZIONE| /A~ 5/ ;m<m.HN_ Nt ERaDTESIONE CONTRATTI, AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E 34,09 sl 4
PERSONALE N* 1 POSTO LIVELLO 68

ELETTRONICHE

GRADUATORIA DEFINITIVA
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL DEL 17/08/2018
Il Presidente SRR

do Glorioso

Dott. Ar




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA'. ADDETTOSETTORE AFFARI LEGALI SEGRETERIA GARE E CONTRATTI LIVELLO 4B

PUNTEGGIO
N DOCUMEN
COGNOME E NOME TITOLO DI STUDIO ATTESTAT LVELLO AL 31.12.2009 MANSIONE SVOLTA PARTECIPA PER IL PROFILO DI : T POSIZIONE NOTE
GRADUATORI
COMPLETI
A
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
SEGRETERIA, GARE E CONTRATTI
OPPIS MAI DIR | R NT M " -
z RIA ROSA DIPLOMA DI RAGIONERIA ADDETTO Al CCl 7/A RESP UFF RAGIONERIA, AVVALIMENTO UFF DEL COMM STR SRR AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N® 149,25 i 1
1 POSTO LIVELLO 4B
ATTESTATO DI DIRIGENTE TECNICO DI CANTIERE, ASSISTENTE TECNICO DI
CANTIERE, TECNICO DI AGRICOLTURA BIOLOGICA, DIPLOMA DI AGROTECNICO,CORSO DI
TECNOLOGIA MECCANICA,PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER, CORSO PER €3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
RESPONSABILE E QUADRI DI PROTEZIONE CIVILE,CORSO BLS-D, CORSO PER LA GESTIONE SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI
RANA GAET. TORE MA RA ; ! 0 UFFICIO PROGETTAZIONE E PIANIFICAZIONE Y '
e ANOSALVA DIFLOMA'DI GEOMET! DELLA SICUREZZA NEI CANTIER| TEMPORANEI O MOBILI,CORSO ESPERTI E TECNICI IN A/AADDETTOUFAGID ! oN AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N° 91,42 g
SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI GIS-GPS,CORSO PER SISTEMA DELLA 1POSTO LIVELLO 4B
PIANIFICAZIONE AZIENDALE, CORSO COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE,CORSO GESTIONE E CARATTERIZZAZIONE DEI RIFIUTI
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
SEGRETERIA, GARE E CONTRATTI, <
INDOVINO PATRIZIA FILIPPA DIPLOMA RAGIONERIA CORSO OPERATORE PC E MS DOS- ADDETTO CCR 4/A ADDETTA CONTENZIOSO E ADDETTA RD AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N® 87,49 si 3
1POSTO LIVELLO 48
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGAL,
ATTESTATO TECNICO INFORMATICO-ADDETTO CCR-ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE SEGRETERIA, GARE E CONTRATT]
A 'O RAG! R.U. M 4
FULCOORNELLA DIPLOMA RAGIONERIA SEMINARIO LE LINEE GUIDA PER INDIRIZZO INAIL FEDERAMBIENTE S/A IMPIEGATO RAGIONERIA € AUTORIZZAZION|, RAGIONERIA E PERSONALE N* 81,85 4
1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
SEGRETERIA, GARE E CONTRATTI,
RESTIVO MIRELLA DIPLOMA DI RAGIONERIA ADDETTO ALCCR 6/A COORDINATRICE UFFICIO R.U, ELABORAZIONI PAGHE AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N® 74,62 5
1 POSTO LIVELLO 48
€3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI,
VIGNERI GIACOMO DIPLOMA DI RAGIONERIA CORSO DI OPERATORE SU PC, BREVETTO DI SOMMOZZATORE 4/A AUTORIZZAZION], RAGIONERIA E PERSONALE N* 69,27 sl 6
1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
UMBRIACO BARBARA ST ST ARGTBRERTA CORSO DI FORMAZIONE DELLE RISORSE AZIENDALI PIATTAFORMA E WORKING, 4/A ADDETTO UFF SEGRETERIA E RISORSE UMANE, ADDETTO ALL'UFF. SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI, cEED 5 7
QUALIFICA PROFESSIONALE RESP DI AZIENDA IN OTTICA INNOVATIVA CONTENZIOSO LEGALE AUTORIZZAZION|, RAGIONERIA E PERSONALE N° g
1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
CORSO DI FORMAZIONE SU ATTUAZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA 4/B ADDETTO UFF GARE E ACQUISTI, CONTRATTI, CONTENZIOSO LEGALE E L TERIA GAREE CONTRATT
CILANO GIUSEPPA GEMMA | DIPLOMA LICEO SCIENTIFICO |  CORRUZIONE APPR. PER LE AREE A RISCHIO-CORSO DI FORMAZIONE SISTEMA PER LA | TRIBUTARIO,COMUNICAZIONE,AFF GENERALIRELAZIONI ESTERNE,PROTOCOLLOE | voo07710N1, RAGIONERIA E SERSONALER 64,01 8
PIANIFICAZIONE AZIENDALE -CORSO DI NAUROPATIA PERSONALE 1 POSTO LIVELLO 4B
MASTER I° LIV. STUDI AVANZATI NEL SETTORE GIURIDICO E FORENSE-CORSO
PROGETTAZIONE SOCIALE, CORSO CONSULENZA PEDAGOGICA NEI CONTESTI EDUCATIVI
DI FORMAZIONE PERMANENTE,CORSO OPERATORE SOCIO PEDAGOGICO PER ATTIVITA'
FORMATIVE E ORIENTAMENTO, CORS| REALIZZAZIONE SISTEMI DI GESTIONE PER LA
QUALITA' 1 E 2 AUDITOR INTERNO DEI SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA',CORSO
LAUREA IN GIURISPRUDENZA- | CRITERI PEDAGOGICI PER UNA COMUNICAZIONE DIDATTICA EFFICACE, CORSO ESPERTO €3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGAL,
AN ETRO LUIGH LAUREA IN SCIENZE NELLA RACCOLTA ED IL RICICLO DEI RIFIUTI,, CORSO DI EUROPROGETTIZAZIONE LIVELLI SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI, — 5
DELL'EDUCAZIONE E DELLA  |1,2,3 E FINANZIAMENTI DIRETT] 2014-2020, CORSO GESTIONE E CARATTERIZZAZIONE DEI AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* L
FORMAZIONE RIFIUTI,CORSO METODOLOGIA EUROPEA PER MIGLIORARE LE CAPACITA' DI 1POSTO LIVELLO 48
PROGETTAZIONE DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE,CORSO DI AGGIORNAMENTO
FORMAZIONE CONCILIATORI,OPERATORE SOCIALE PER ATTIVITA' DIDATTICHE
MULTICULTURALI, CORSO SUMMER SCHOOL IN PROGETTAZIONE SOCIALE, CORSO
ANIMATORE DI SERVIZI SOCIALI PER SOGGETTI CON SVANTAGGIO PSICO FISICO ED
IMMIGRATI, CORSO LA MENTE ALTROVE,
€3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
SEGRETERIA, GARE E CONTRATTI, )
ANDOLINA FRANCESCA DIPLOMA RAGIONERIA ADDETTO CCR 5/A IMPIEGATO RAGIONERIA E R.U. AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* 57,58 si 10
1 POSTO LIVELLO 48
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGAL,
SEGRETERIA, GARE E CONTRATTI,
NEVOLA DIONISIO DIPLOMA LICEO SCIENTIFICO ADDETTO CCR 4/A ADDETTO TIA ADDETTO CCR AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N 50,51 sl 11
1 POSTO LIVELLO 4B
LAUREA TRIENNALE IN RESPONSABILE TECNICO PER LA GESTIONE DI RIFIUTI MODULO BASE,C, CORSO DI €3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
QUALITA' NEL SETTORE MANIFATTURIERO ISO 9001/2000,CORSO QUALITA' NEL SEGRETERIA, GARE E CONTRATTI, ABiE 13

VIRDIANO GIOVANNI

ECONOMIA ED
AMMINISTRAZIONE DELLE
IMPRESE

SETTORE CHIMICO QUALIFICAZIONE PER AUDITOR INTERNO,CORSO AUDITOR INTERNO
DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA' UNI EN ISO 9001 E UNI EN 30011

5/A RICONOSCIUTO CON SENTENZA N. 163/124 TRIB ENNA,

AUTORIZZAZION!, RAGIONERIA E PERSONALE N*
1POSTO LIVELLO 4B




SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DI N°1 UNITA'. ADDETTOSETTORE AFFARI LEGALI SEGRETERIA GARE E CONTRATTI LIVELLO 4B

C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI,

CANNAROZZO ISABELLE DIFLOMASCLOLA MEDIA ADDETTO CCR 4/B ADDETTO SEGRETERIA E PERSONALE
CETTINA SUPERIORE / A AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* 47,57 st 13
1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
ADDI G GRI
TEDESCO GIUSEPPE DIPLOMA MAGISTRALE 4/A ETTO CED, UFFICIO CONTENZIOSO, ADDETTO REGISTRI C/S,ADDETTO SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI, 4757 5| 14
SEGRETERIA UFFICIO PRESIDENZA AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* !
1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGAL,
4/A COLLABORATORE REP-DIRIGENTE DEL SERVIZIO, ADDETTO TIA,ADDETTO AL SEGRETERIA,GARE E nOZq.."z_“»)._‘_._rm ’
SPERANZA MARIA LICENZA SCUOLA MEDIA CORSO DI FORMAZIONE PRESSO ULS N. 4 DI ENNAADDETTO CCR, ATTESTATO ECOL SERVIZIO UFFICIO CONTENZIOSO, COLLABORAZIONE UFF RAGIONERIA, ADDETTO AL AUTORIZZAZIONI, m.)m_OZmE> E vmxmo.2>_.m N 47,51 Sl 15
CALL CENTER, COLLABORAZIONE E COINVOLGIMENTO PER LARD 1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
DIPLOMA LICEQ SCIENTIFICO E SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI,
< RAN Al R . ’
‘OCUZZA Fl ICESCA DIPLOMA MAGISTRALE CORSO TECNICO INFORMATICO E ADDETTO CCl 4/A IMPIEGATA AMMINISTRAZIONE E SEGRETERIA AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N° 45,75 Sl 16
1 POSTO LIVELLO 4B
STAGE 100 ORE UFFICIO STAMPA DELLA PROVINCIA DI ENNA CON MANSIONE DI
INCIA- | TE IMAZI
Mmcwh._oﬂnmrmmmWMFMMMMM”“O.MM””WMHV)MMMMHE b%%”nww_ummcwwﬂo_h”_m”;n_uouﬂm 4/B IMPIEGATO TECNICO AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE, €3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
LA MARTINA FILIPPO LAUREA IN GIORNALISMO PER GRET PER BAMBINI DA 3 A 12 ANNI-OPERTORE ESPERTO NEL CAMPO DELLA SETTORE SICUREZZA E PREVENZIONE, APPROVIGGIONAMENTI E AUTOMEZZI, SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI, 44,67 s 17
UFFICI STAMPA ) SEGRETERIA, DIREZIONE E GENERALE, UFF ACCOGLIENZA AL PUBBLICO E UFFICIO | AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* ¢
COMUNICAZIONE SU PAGINE WEB OPERATORE IN GRADO DI PROGETTARE E COMUNICAZIONE 1 POSTO LIVELLO 4B
AMMINISTRARE PAGINE WEB PER ESSERE UTILIZZATE IN SITI INTERNET PER QUALSIASI
TIPO DI USO COMMERCIALE E DI PRODURRE DOCUMENTI IPERTESTUALI ILLUSTRATIVI
CORSO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA GIOCH! PSICOLOGICI-GESTIONE E MANAGEMENT
ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE-RESP PER LA SICUREZZA PROTEZIONE E €3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
PELLERONE SEBASTIANO LAUREA IN SCIENZE POLITICHE PREVENZIONE-CORSO DI PRIMO SOCCORSO-CORSO ANTINCENDIO E PROGETTAZIONE 4/8 ADDETTO DATI AMMINISTRATIVI E SERVIZI PRESSO IL SETTORE RISORSE SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI, 44,26 S| 18
INTERNAZIONAL! ANTINCENDIO-CERTIFICATO DI FORMAZIONE IN CRIMINOLOGIA- CERTIFICATO DI UMANE AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* 4
FORMAZIONE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL MARCO DEL TRATADO CONSTITUCIONAL 1 POSTO LIVELLO 4B
EUROPEOQ. UTOPIA O REALIDAD
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGAL,
LAUREA IN SCIENZE DELLE CORSO PER ATTIVITA' DI ACCERTAMENTO,ADDETTO CCR, ADDETTO USO 4/A IMPIEGATO TECNICO AMMINISTRATIVO UFF RAGIONERIA,BACK OFFICE 0 SEGRETERIA,GARE E nDz._.LN»._u_.__.m v
PREGADIO TINO ATTIVITA' MOTORIE E SPORTIVE DEFIBRILLATORE SEMIAUTOMATICO,COMMISSARIO DI PERCORSO ADDETTO FATTURAZIONI,ADDETTO ALLA CAMPAGNA SENSIBILIZZAZIONE RD ENNA, AUTORIZZAZIONI =.>0_02mm_> E _umzmora.m Ne 35,86 SI 19
ANTINCENDIO,MAESTRO DI BEACH VOLLEY COLLABORATORE GESTIONE LEGALE CONTRATTI, UFF TIA ‘
1 POSTO LIVELLO 4B
C3 ADDETTO UFFICIO SETTORE AFFARI LEGALI,
ADDETTO CCR-ADDETTO EMEGENZA SANITARIA 1° LIVELLO-ATTESTATO SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI,
3 UFF. ERIA
BUTTO"ROSSELLA DIRLONARAGIONERIA STENODATTILOGRAFO-ATTESTATO ANIMATORE SPORTIVO ADDETTO.UEF SECRET AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N* 30,91 NO 4
1 POSTO LIVELLO 4B
CORSO LE AUTORIZZAZION! AMBIENTALI-CORSO LA DIREZIONE POUITICA E INCARICHI CYADDETTOFFICIO SETTDRE AFFARILEGALY
g SEGRETERIA,GARE E CONTRATTI, 19,14 S 21
3

CIMINO CALOGERO

DIPLOMA ISTITUTO TECNICO
INDUSTRIALE

DIREZIONE DEGLI ENTI LOCALI-CORSO DISCIPLINA DEL BILANCIO DEL PEG DEL
RENDICONTO

4° COORDINATORE DI CNTIERE-ISPETTORE CANTIERE ZONA SUD

AUTORIZZAZIONI, RAGIONERIA E PERSONALE N*
1 POSTO LIVELLO 4B

GRADUATORIA DEFINITIVA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL DEL 17/08/2018

Il Presidente SRR
Dott. Armando Glorioso

S
m /
N






