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Consiglio di Amministrazione del 22 ottobre 2018
Verbale n. 8/2018

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventidue del mese di ottobre alle ore 16,00 presso la sede del Municipio
del Comune di Nissoria, giusta convocazione prot. n. 1237 del 17.10.2018, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione della SRR Enna Provincia ATO 6 per discutere e deliberare sul seguente :

Ordine del Giormno

i

1. Nomina Commissione per la selezione Amministratore Unico della societa di scopo Ambiente %
Tecnologia; |

2. Selezione e assunzione cantiere di Cerami;

3. Problematica cantiere di Nicosia;

4. Presa atto rinuncia del lavoratore Coco e selezione e assunzione in sostituzione;

5. Riesame selezione Barrafranca;

6. Esame questione dipendente La Spina;

7. Varie ed eventuali.

Sono presenti per il Consiglio di Amministrazione:

Dott. Armando Glorioso Presidente }
Avv. Antonio Bevilacqua Componente ] .‘
Si prende atto che non si & presentato il componente Avv. Maurizio Di Pietro cooptato la volta scorsa e a tai
proposito il Presidente dispone agli uffici di inviare nota di sollecito allo stesso per riscontrare la volonta dn
accettare 0 meno |’incarico.

Assiste per il Collegio Sindacale:

Dott. Domenico Oliveri Presidente

Dott.ssa Giuseppina Sottosanti Componente

E’ assente il componente Dott. Francesco Gazzo.

Ai sensi dello Statuto assume la presidenza della riunione il Presidente Dott. Armando Glorioso il quale, con
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il consenso dei presenti, chiama a svolgere le funzioni di Segretario la sigra M. Giovanna Puglisi’?

dipendente della societa.

1l Presidente constatata e fatta constatare la validita della riunione, passa alla discussione degli argomenti

posti all’Ordine del Giorno:

1. Nomina Commissione per la selezione Amministratore Unico della societa di scopo Ambiente e
Tecnologia

Il Presidente comunica che a seguito di quanto deliberato nel corso del CdA del 4 ottobre, si € provveduto a

pubblicare sul sito della societd apposito avviso di selezione per la nomina dell’amministratore unico della
i
|

societa Ambiente e Tecnologia srl. La data di scadenza dell’avviso & stata fissata per il 29 ottobre. E! |

necessario procedere alla nomina della Commissione che dovra espletare le procedure per I’individuazione |

i

il
dl

dell’ Amministratore Unico di Ambiente e Tecnologia.
La Commissione, cosi come previsto dell’avviso, deve essere composta da n. 3 tre esperti scelti tra segretari
comunali e dirigenti dei comuni soci. La stessa non percepira alcun compenso.
11 Presidente propone di individuare quali componenti della Commissione il Segretario Generale del Libero
Consorzio Comunale di Enna Dott. Alberto D’ Arrigo, il Segretario Generale del Comune di Nissoria Dott.
Cataldo La Ferrera e il Segretario Generale del Comune di Assoro e Catenanuova Dott. Filippo Ensabella.
Il Consigliere Avv. Bevilacqua si dichiara d*accordo con quanto proposto dal Presidente.
Pertanto il C.d.A.,

delibera
all’unanimita:

- di individuare quali componenti della Commissione per la selezione dell’Amministrétore Unico df ‘
Ambiente e Tecnologia srl il Segretario Generale del Libero Consorzio Comunale di Enna Dotti.
Alberto D’Arrigo, il Segretario Generale del Comune di Nissoria Dott. Cataldo La Ferrara e il
Segretario Generale del Comune di Pietraperzia Dott. Francesco Battaglia.

2. Selezione e assunzione cantiere di Cerami
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[l Presidente comunica che con nota prot. n. 9247 del 24.09.2018 il Comune di Cerami, ha chiesto
I’assegnazione di una unitd tecnico amministrativa 4°livello per 20 ore seftimanali da impegnare in tutte le
attivitd amministrative relative al servizio di igiene ambientale e che si occupi di gestire tutte le attivita del

CCR comunale, da solo o avvalendosi di eventuali altri collaboratori.

A seguito di avviso di selezione pubblica attraverso il sito internet della societa sono pervenute n. 2 richieste, |

Dall’istruttoria svolta, sulla base dei documenti prodotti & risultata la seguente graduatoria:

GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA SELEZIONE DI N. 01 AMMINISTRATIVO DI VI LIVELLO COMUNE DI CERAMI 20 ORE

COGNOMEE | TITOLO | ATTESTAT |LIVELLOAL31.12.2009 | PARTECIPA PERIL PROFILO F””::GE'D DOCUMENTI [ oo e 1
MOME DI STUDIO DICHIARATI MANSIONE SVOLTA Dl: GRADUATORIA COMPLET] ! j
B/AUFFICIOISPETTIVO,
UFFICIO AFFARI
GEMERALI MANSIONI
PRINCIPAL(
IPLOMA
HOVELLG YOI ¢ i CORs| CONTENZIOSO 1 UNITA O g -
GeomErRa| COMPUTER | TRIBUTARID, GAREE |TECNICO/AMMINISTRATIVO| 45,26 G
ACOUISTI, CAPD
UFFICIO CANTIERE
ZOMNA CENTROSUD E
POI ANCHE NORD
GE
LAUREA IN | CORSD DI SR SREeD T:ANSITATD
Lizzo carmeLo | scienze | POLITICA CONTRAE,SIA! 1 UNTTA DI | ARD G
R e | e AFFAR| TECNICO/AMMINISTRATIVO | 43,38 s 2 - GIA
¥ GENERALI,CONTEZIOS0 A:igam
! SPERLINGA

Il sig. Lizzo pur avendo un punteggio piu alto viene escluso in quanto gia trasferito al cantiere di

Sperlinga e al cantiere di Nicosia.

|
|
Pertanto, vista la procedura di selezione, il C.d.A.

delibera |
all’unanimita: i
- di assumere il seguente personale da trasferire alla societa che gestisce il servizio per ccmtd

del comune di Cerami: n. 1 unita livello 6/A per 20 ore settimanali sig. Novello Toni;
- di dare mandato agli uffici per la pubblicazione sul sito internet della societa dell’elenco dei
selezionati per dieci giorni al termine dei quali, in assenza di ulteriori determinazioni del
CdA in ordine ad eventuali osservazioni sulla graduatoria, si procedera direttamente all’as-

sunzione.
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3. Problematica cantiere di Nicosia

II Presidente comunica che & pervenuta questa mattina nota del comune di Nicosia ns prot. n. 1265,
con il quale si chiede di sospendere la procedura per 1’assunzione del personale amministrativo a se-
guito di un chiarimento chiesto dalla Procura Regionale della Corte dei Conti sulla questione.

11 CdA prende atto della richiesta del Comune di Nicosia e dispone la sospensione delle assunzioni
in attesa di nuove comunicazioni.

4. Presa atto rinuncia del lavoratore Coco e selezione e assunzione in sostituzione

Il Presidente comunica che ¢ pervenuta nota da parte del dipendente dell’ ATO EnnaEuno Alessandro Coco,
ns prot n. 1205 del 08.10.2018, con la quale comunica di non avere pill interesse a ricoprire nessuna posizio.—

ne presso la Ambiente e Tecnologia e che non intende dunque sottoscrivere il contratto con la AeT. i ‘
Relativamente alle proposte avanzate dallo stesso, pur ravvisando una impossibilita di procedere per com |
prospettato, si propone di aprire un tavolo di confronto con I"avvocato della controparte ¢ i legali della S
al fine di pervenire ad una eventuale soluzione alternativa. |
Si propone, inoltre, di procedere alla sostituzione, in riferimento alla selezione del personale da trasferire alla 1;
societa Ambiente e Tecnologia, in particolare per il profilo per cui era stato selezionato il predetto Coco. ! ;
Si propone dunque |’assunzione del soggetto con posizione immediatamente successiva nella medesima gra-
duatoria che risulta essere il sig. Valenti Prospero.
Pertanto, il CdA, in considerazione del fatto che la graduatoria della societd AeT srl & stata pubblicata per pit
di trenta giorni e che il CdA non ha ritenuto di dovere modificare la stessa in seguito alle osservazioni perve-
nute, poiché ritenute infondate,
delibera
- di procedere all’assunzione del sig. Valenti Prospero e contestuale cessione ad AeT, con la
mansione di responsabile del processo per n. 24 ore settimanali

5. Riesame selezione Barrafranca

precedentemente stilata, una istanza di riesame della graduatoria, ns nota prot. n. 1239 del 17.10.2018.

[l Presidente comunica che & pervenuta da parte del dipendente Vetri Maurizio, secondo nella graduatoria }
Il sig Vetri sostiene che il sig. Tilaro non avrebbe la necessaria esperienza come autista e pertanto dovrebbe \

essere stato scartato, ricadendo la scelta sullo stesso Vetri, unico partecipante oltre al Tilaro. Per quanto ri} |

guarda il punteggio il CdA non ha modificato lo stesso se non decurtando il punteggio complessivo di cul

alla graduatoria “storica” pubblicata sul sito internet della societa nel 2017 posta a base di tutte le assunzioni,
dell’elemento dell’anzianita presso I’ultimo cantiere/ufficio occupato. Cid in quanto, per memoria, creerebbe
se non decurtato una impossibilitd di comparazione del punteggio di ciascuno. Il Vetri contesta la inidoneita

alla mansione per mancanza di esperienza. Passando al riesame della documentazione in possesso si evince
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che entrambi possiedono i titoli per partecipare all’assegnazione della mansione proposta. Pertanto, in virtd
del maggiore punteggio del sig. Tilaro 79.70 a fronte del punteggio del sig. Vetri 34,17 il CdA ritiene di non
poter accogliere la richiesta e conferma la graduatoria. Dispone la pubblicazione della stessa sul sito della so-
cieta per dieci giorni al termine dei quali, in assenza di ulteriori determinazioni del CdA in ordine ad
eventuali osservazioni sulla graduatoria, si procedera direttamente all’assunzione.
6. Esame questione dipendente La Spina ‘
I Presidente comunica che & pervenuta nota da parte del sig. La Spina Gaetano per il tramite dello studio lel-
gale Calabrd ns prot. n. 1228 del 15.10.2018 con la quale si chiedono chiarimenti in ordine alle condizion
economiche del rapporto di lavoro. Le condizioni economiche da applicare al lavoratore sono quelle risultant
ti dalla lettera di assunzione che qui si richiama, da sopravvenute norme di settore, aggiornamento de

CCNL, o da eventuali altre sopravvenute norme di legge.

Tali disposizioni devono naturalmente essere contemperate dalle altre norme di legge per quanto concerne le
proroghe negli affidamenti sugli appalti. Eventuali conflitti tra le parti in considerazione della novita legislaL
tiva che trova in questi casi una prima applicazione potranno essere deferiti all’autorita giudiziaria.

7. Varie ed eventuali,

7.1. Collegio Sindacale e organo di revisione Ambiente e Tecnologia srl.

Il Presidente ricorda che I’Assemblea della SRR conveniva con la proposta del Collegio Sindacale della
SRR circa la necessitd di procedere alla nomina di un Collegio Sindacale della societi Ambiente e
Tecnologia, pertanto propone di approvare un avviso pubblico per la selezione dei professionisti aventi i
requisiti per la partecipazione ai due organi. Qualora fosse possibile per legge conferire al Collegio Sindacale
anche il potere della revisione dei conti, al fine di non gravare economicamente sulla societa, di istituiré;
I’organo di controllo, Collegio Sindacale, con anche poteri di revisione.

Pertanto il CdA delibera di approvare la proposta del Presidente e da mandato allo stesso di pubblicare uff
avviso pubblico, secondo le modalita e i requisiti previsti dalla legge, per la selezione dei suggeltti interessat

a far parte degli organi di controllo, tra i quali saranno successivamente individuati, in sede di Assembled

della societd Ambiente e Tecnologia, come previsto da legge.

¥ k%

Non essendoci null’altro da discutere e da deliberare, alle ore 17,50 il Presidente dichiara conclusa la seduta.

I] Presid nte
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