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Consiglio di Amministrazione del 28 Aprile 2017
VERBALE n. O4l2Ol7

L'anno duernila diciassette il giorno ventotto del mese di aprile. nella sede del Municipio del
Comune di Nissoria si è riunito, giusta convocazione d'urgenza prot.n.257l77 del 2410412017, il
C.d.A. della SRR alle ore 11.30.
Risulttno presenti i componenti dcl C.d.A.. Presidente sig. Armando Glorioso, Sindaco del (bnrune
di Nissoria, il Vice Presidente il sig. Sebastiano Venezia. Sindaco clel Comune cli Troina ed il sig.
Antonio C. Bevilacqua. Sindaco del Comune di Pietraperzia.
Risulta presente per il Collegio Sindacale il Dott. Salvatore Domenico Oliveri. Presideute e la D.ssa
Giuseppina Sottosanti, Sindaco Effettivo. Risulta assentc giustificato il dott. Francesco Gauzo,
Sindaco Effettivo.
Come da Statuto, assume la Presidenza della seduta il dott. Glorioso Annando che con l'accorclo dei
convenuti, chiama ad assolvere alle funzioni di segretario verbalizzante la dr.ssa Maria [,ena
Bernunzio dipendente della società EnnaEuno di cui si awale la SRR per lo svolgimento della
propria attività.
Il Presidente conslala e fa constalare che la riunione è validarnente coslituita per cleliberare sul
segucntc 0nline del Giorno:

l) Comunicazione risultenze assemblea SRR del 2ll04/2017;
2) Approvazione progetto di bilancio d'esercizio chiuso al 3l/121201ó;
3) Affidamenfo provvisorio del servizio di gestione dei Rifiuti nell'ARO del Comune di

Valguarnera alla società di scopo Ambiente e Tecnologia S.r.l.;
4) Incarico consulenza n.2 esperti in materia di lavoro al iine di alliancare il C.d.A. nella

prcdisposizione degli atti necessari al transito del personale alla SRR;
5) Deliberazioni inerenti e conseguenti,

, Prende la parola il Presidente il quale. dopo aver rivolto il proprio saluto agli intervenuti passa alla
I trattazionc dei punti iscrilti all'oldinc dcl giorrro.
I Il Presidente riassurne quanto discusso nell'ultima seduta assembleare tenutasi il 2l Aprile u.s.
i presso la sala convegni àel Palazzo della Provincia di Enna con la presenza esigua di soli sei Soci,

motivo per cui la società è stata fortemente criticata dagli organi di stampa, dalle sigle sindacali
nonché dall'opinione pubblica.
In tale seduta si è affrontata prioritariamente la problematica del pagamento delle spettanze
pîegîesse di un centinaio di dipenclenti della Società EnnaEuno che non ricevono il proprio salario
da oltre dieci mensilità. Su tale punto il Presidente ha formulato una proposta che impegna i
Comuni Soci, in base allc disponihilirà finanziarie, di saldare immediatamente il loro debito con
I'ATO EnnaEuno al fine di provvedere al pagamenîo delle suddette rnensilit;ì arrelrate.
Relativamente al secondo punto della sopra richiamala seduta assembleare, I'Assemblea ha
deliberato di convocare una nuoviì riunione tecnica con i vari Comuni al fine di verificare lo stato
d'attuazione della L.R. 9/2010. Mentre per quanto riguarda il tutt punîo all'ordine del giorno,
I'Assemblea l.ta dato mandato al C.d.A. di predispome quanto necessario per aflìclare in via
transitoria, sino al completamento degli affidamenti definitivi. il servizio di raccolta, spazzamento e
trasporto rifiuti urtrani alla Società Ambiente & Tecnologia S.r.l., per quei conruni chc ne facciano
espressa richiesta, con i quali, la società di scopo della SRR, dovrà stipulare appositi contratti di
servizio. L'Assemblea htr alttesì sttbililo che pel ogni Cantiere/Cornune i rnaggiori oneri ovvero
economie derivanti dalle singole commesse saranno posti rispettivarneute a debito o a credito del
Comune comrnittente.
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Tra lc varìc cd cvcntuali I'Asscnrblca ha discusso la ncccssità di intlaprcnilere alcune irnnrediate
azioni tluali ad esenrpio: l) ricorso verso la SIìR CL2 pcr il rnancato assorbintcnto dcl persorrale
operativo e tccnico arnnrinistrativo; 2) concertazionc con le OO.SS. al line di richiedere la ricluzione
dcl coslo dcl pcrsonalc:3) stipula di un contratto azicnclalc integralivo in clerogir a qucllo vigr-nîc; 4)
rcdazionc dei singoli contratti cli lavoro.
Per quanlo sopra il ltresitlentc ha, inoltle mppresentato all'assenrblca la opportunitìì di avvalersi di
tocnici specialisti c, a tal Ijne. hl richicsto c(l è stato autorizzato a nonrinarc due avvocali lavoListi
pcr addivcnirc al la dcf in iz ionc dcl  proccsso t i i  l ransi lo i lc l  personalc al la SRR.
Il Qrnsiglio cìi Arrrn inistiaziunc, dopo brove discussionc, ;rrentle atto di quanto testé esposto dal
Presidentc.
Il Prcsidentc passa quintli al sccontlo punto all'Ofdinc tlcl Ciolrxr.
l l  Prcsidentc i l lustra agl i  intervcnut i  i l  progcl to di  b i lancio chiuso al  3l i1212016 chc si  conrpone
anchc tlella notn integtaliva. Il []ilancio chiudc l'esclcizio in parcggio. La Socir:tàr non svolgc ancora
at l iv i t ì r .  nra hî  csplctato tul t i  i  passaggi proporJeut ic i  a l  suo avvio pÍevist i  i la l la L.R.9/2010. Per
quanto r iguardx icost i  sostenut i  nel l ' i ì , ì l lo 2016 i l  Prcsidcnîe r i lcva clre s i  t r i ì t ta esclusiv iurentc di
contpcnsi spcltanti al Collegio sindacale. compensi professionali ai lcgali c al consulculc fiscalc.
Tal i  cosl i  aì  sensi  dcl lo Statuto sociale c del la L.R. 9/2() l ( )  vcngono r ibal tat i  a i  Soci .
Il Prcsidentc proporìe pcrtanto l'approvazioÍre (lcl progctto cli bilancio cì'esercizio chiuso al
3111212016 c rìe consegna copiiì al Collegio Sindacale per la redazionc del parr-'re di propria
colnpr'tcnza. l-a convocazione dcll'AsscrnLrloa dci Soci vcmà cllbttuata lìon appcna la Socictà avrà
acquisilo dctt() parcro.
Pertanto, il C,'.d.A. clopo brovc cliscussionc rlelibera rli approvare il progctto di bilancio
d'escrcizio chiuso al 3l dicembre 2016 c relativa nota integrativa.
ll Prcsitlcntc passa quindi al tcrzo punto all'ordinc del giorno,
Con ril'erirrcnto iì quiìnto clclibcrato nella scduta asscmblcarc dcl 2l aplile u.s., il Prcsidcntc da
lcttura ili uno schenta di delibera pletlisposto con cui il C'.d.,,\. da scguilo all'al'lìdamt'nto
provvisorio tlcl servizio per il Conrune di Valguarncra , così comc statrilito in detta Assenrtrlea dei
soci .  Eslrninato con attcnzione lo schcnra di  cui  sopra. iconrponcnt i  dcl  C.d.A. nul la osscrvano.
ll Collcgio Sindacalc nc actluisisco copia al fino di appnlfondirc la qucstit.rne c prol)orrc cvcntuali
osscrvazioni di propria conrpetelìza.
Pertarìlo, il U.d.A. tlopo anrpia discussione, tlclibcra di approvare Io "SCIIEMA D|ìLIBERA
DEL CDA DI AFF'IDANÍENTO DEL SERVIZIO DI ( ;ESTIONE DEI I I IFITITI NELL'ARO
I)EL COMIINE DMLGTTARNERA* chc qui di scguito si intcndc integralnrcntc riportato
cd chc vicnc allegato al presente verhule pcr larnc parte integrantc c sostanzialc.
ll Prcsitlcntc passa alla trattízione del quarto punto iscritto all'ordinc del giorno.
Visto quiìlìto dclibclato dall'Assc'nrblca dei Soci dcl 2l aprilc u.s. relativamr,ntc al rnandato dato al
C.t ì .4.  pcr la uonr ina cl i  duc legal i ,  cspcrt i  in rratcr ia di  lavoro, i l  Prcsidcntc i l lustra agl i  in lcrucnut i
la neccssità di proceclcrc alla nratcrialc irssunzi<lne cloi dipendenli alla Slìlì Bnna Provincia e alla
predisposizione di tutti gli rtti documcntalir'contrattuali in assenza di un propria struttura
organizzativa, ncccssità anclìe ncllc rnoLe dclla costjtuzionc dcl proprio or-qtnico, di un ullicio dcl
personalc.  di  a l f idarc lc pr i rnc assunzioni  ar l  uno stucl io di  consulcnza dcl  lavoro.
Pertanto, il Plcsidentc fa rilcvare che, oltre ai due esperti di diritto dcl Iavoro "Írvvocati". occorre
nonrinarc anchc un consulcnte dcl lavoro. chicclc quindi di csserc ilulorirzato a Droccdcre con la loro
nclrn ina.
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Il C.d.A. delibera di autorizzare il Presidente a conferire apposito incarico a due consulenti
legali, esperti in nateria di diritfo del lavoro e a un consulente del lavoro, esperto in
amministrazione del personale.
Esaurita la trattazione degli argomenti posti all'Ordile del Giomo e nessuno chiedendo la parola, il
Presidente dichiara conclusa la riunione alle ore 13,50.
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