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Consigl io diAmministr : rz ione del  lJ Apr i lc 2017

VERBALE n. ù42017

Nella sciìc dcllu socictà cli ErnaEuno si ò r'iurrito, qiusta convocazionc tl'urgcnza prot.n. 2.i8i l7 del
1210112017, i l  C.d.A. dcl la SRR al le orc I  1.30.
Risul lano prcsenl i  icolnpol lcnl i  del  C.d.A. Prcsidcntc s ig.  Atrnando Glor ioso Sindaco dcl  Clornunc
tli Nissoria c sig. Anlonio Cl. Ilevilacqua. Sindaco clcl Clonrune di Pictrapcrzia. Risultir assentc il
Vice Presidente il sig. Scbastiano Venezia. Sindaco tlel Conrune rli 

-l'roina.

Risul ta prcsentc per i l  Col legio Sindacale la d.ssa Giuseppinl  Sol tosant i .  Sindaco c. l f ì r t ivo.  Assent i
giustificati il Dott. Salvatorc Dtxnenico Olivcri. Prcsidcntc c il dott. Franccsco Cìazzo. Sindaco
Effcttivo.
Conre tla Slatut<t, assume la Presidenza cìella seduta il dolt. Glorioso Arnrando chc con l'accoldo dei
convcnuti, cltiarrta acl assolvcre irlls funzioni di scgretario vcrbalizzarrtc la tl.ssa Maria Lcna
l lcrnunzio cl ipcndcntc dcl la socict ì r  l lnnaEuno di  cui  s i  avvalc Ia SRR pcr lo svolginrcnlo dcl la
l)ropr ia i t t t iv i tà.
Il Prcsidcnte corìstata o lìì constatate chc la liunione è validanrenle costituitl ncr tlclitrerate sul
scguento Ordinc dcl  Giornn:
|) (bmunicazione dcl Presidcntc;
2) Confcrimcnto incarico lcgalc pcr rapprescntrrc c difendcrc la socictà ncl proccdimento

pendcntc innanzi  al  Tr ibunalc di  Enna per decrcto ingiunt ivo dcl  l )ot t ,  Car lo Di Nlarco in
scadenza i l  |  6 apr i lc p.v.  (pel  compcnsi  professional i ) ;

3) Verifica etl analisi tlella situazionc della socictà SRll c relativa approvazione rli un piano
di azionc pcr supcrare l'àttualc emcrgcnza;

4) Attivazionc socictà di scopo dclla SRR llnna Provincia;
5) Varic etl evcntuali.
Prcndc la parola i l  PLcsidenlc i l  qualc.  t lopo avcr r ivol to i l  propr io saluto agl i  in lcrvcnut i  passa al la
trat tazionc dci  punt i  iscr i t t i  a l l 'ordinc t le l  g iolno.
Il Presitlente rirppresentir la necessità di difendcre la societa ncl procedirnento dinanzi il Tritrunalc di
Enna pcr ploposta tli tlccreto ingiuntivo dcl Dotl. Carlo l)i Marco (gii Presitlcnle dcl Collegio
Sindacalc).  Talc procci l i rncnlu,  analoso a qur. l lo proposto dal  dott .  [ -cnl in i  Alessant l ro.  ò stato
scguito dal l 'avv.  Ccsalc l ,a l )orta dcl  l ì r ro di  l inna.
l)cr'lanto, apllarc utile al'fìdarc la dilcsa anchc per cluest'ultinto proccdirucntu
ovlero l"ztvr,. La Por1a il cui ytrt--r,entivo è stalo cssullkl al plolocolkr azicndalc
291t3t20t7.
Il Cìrnsiglio cli Anrministrazionc, dopo brevc iliscussione. dclibcra di confcrirc
l,a l'ortn c itutorizzarc il Prcsidentc di sottoscrivcrc la rclativa procurit.
ll Presitlcnle passtt quindi iìl tcrzo punto all'Olcliur- dt-l Ciiorno: Verifica ctl analisi dclla
situazione dclla società SRll e rclativ:l approlazione di un piano di azionc per superàre
I'attrulc omcrgcnza.
CÌtme già l t reannuuciato negl i  incontr i  e nel lc t l ichiarazioni  preccdent i .  i l  Plcsi t lentc rapprcscnta che
ò intcrcssc di qucsto C.d.A. prosc-guire scnza intluqio alla rcalizzazione c agli arlcnrpinÌclti prsvisti
tìalla I-.R. n-9121110. ln particolirte occorrc cornplctarc la conccll;rziurrc con i rrrpprt-scntanti dclle
orsanizzazioni  s indacal i  azicnclal i  c provincial i  a l  f i r rc di  stabi l i lc  rrot la l i tà r :  pr io l i t i ' r  del l 'ar ,v io
del la SIìR nonchú un accorclo rz ient l i r lc chc r iguardi  una r ic luzione dei  salar i ,  in part icolarc di  quel l i
p i i - r  c lev:r t i ,  anchc pcr un pcr iodo Lbtcrmiuato cl i  c incluc rrnnì,  r r l  l lnc c l i  potcr nvvialc tut l i  i
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dipendenti avcnti diritto, nel piir breve tempo possibile. Relativamente a questa questione il C.d.A.
dovrà essere disponibile ad accogliere qualsiasi altra proposta rirgionevole che sopraggiunga.
Particolare attenzione dovrà essere posta a quei lavoratori destinati agli irnpianti che
presumibilmente non avrebbero una immediata collocazione nonostantc l'applicazione di r.rna
riduzione dei costi generali.
A lal îine il Presidente propone al C.d.A. cli avviare immediatamente un cronoprogramma con gli
incontri con le OOSS e le maeslranze e i dirigenti dell'ATO EnnaEturo.
II Consigliere aw. Bevilacqua si dichiara favorevole alla proposta di cui sopra.
Pertanto il C.d.A. delibera di dare mandato al Presidente di procedere con la pianificazione di
un cronoprogramma di incontri per addivenire ad una soluzione per il superamento delle
criticità presenti.
ll Presidente passa quindi alla trattazione del quarto punlo all'ordinc dcl giorno, rappresentando
la richiesta pervenuta da alcune Amrninistrazioni conunali relativanrente all'attivazione della
società di scopo per quei Cornuni che non hanno predisposto ancora né affidamento del servizio a
terzi ne una gestione in house dello stesso come previsto dalla L.R. n.9l20l}. Per questi Comuni, ai
sensi dell'ulîirna Ordinanza del Presidente della Regione Siciliana. attraverso la società di scopo,
già peraltro costituita, si potrà procedere prcvia procedura di affidamento che sartì definita, alla
sotloscrizione di un contratto di servizio lra ciascun Cornune e la societiì di scono. A tal fine il
Presidente ritiene necessario convocare l'Assernblea dei Soci al piir presto p", 

".rèr. 
autorizzato a

dare esecuzione all'inizio atîività della società di scopo della SRR.
È chiaro. plecisa il Presidcnte, che l'avvio della società di scopo intercsserà solo quei conruni che
ne faranno espressa richiesta e per un tempo deternrinato che verrà espresso nel contratto di
servizio. Nessun costo afferente alla singola gestione comunale potrà essere messo a carico della
società di scopo della SRR. Il contratto di servizi con ciascun Conrune dovrà espressamente
prevedere eventuali economie/dis-econornie del relativo Cantiere che saranno assorbiti dal Comune
committenîe. Prirna della sottoscrizione del sopra richiamato contratto, ciascun Comune dovrà
comprovare la copertura finanziaria e una ficleiussione a garanzia.
Pertanto, il C.d.A. per quírnto sopra rappresentato delibera di proccdcre con la convocazionc
dcll'Assemblea dei Soci.
Il Presidenle passa quindi all'ultimo purto all'Ordine del Giomo, comunicando ai presenti che
purtroppo continua la protesta dei lavoratori che non percepiscono lo stipendio da oltre dieci mesi.
Il Presidente fa rilevare al C.d.A. e ai conrponenti del Collegio Sindacale prssenti di essersi
adoperato per quanto possibile per la risoluzione di tale problematica, intervenendo in prirna
persona presso gli Enti comunali, in quanto debitori, di pagare direltamente alcune mensilità ai
lavoratori con maggiori difÎicoltà.
ll Presidente si ramrnarica per il îatto che molti Comuni e loro funzionari hanno posto non pochi
problemi burocratici riguardo il pagamento di questi ernolurnenti. Il Presidente comunica altresì di
aver avuto un colloquio telefonico nella claîa di ieri, l2 aprile u.s., con il Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale Acqua e Rilìuti. il Dott. Maurizio Pirillo, per rappresentare le difficoltà
nella gestione di questa fase di transizione, non avendo i necessari potcri che I'Ordinanza n.2/Rif
2017 ha conferito al Comrnissario Straordinario che pertì risulta dimissionario.
ll Presidente rappresenta altresì che da parie clella Regione. in vigenza clell'Ordinanza n.2/Rif/2017
si sîa consurnando una grave violazione, poiché non nominando un nuovo Cornmissario
Straordinario molte attività aziendali non possono essere decise e detonninate dal Collegio di
Liquidazione della societir EnnaEuno né dal C.d.A. o Presidenle della SRR. I Dirigenti, iquadri, gli
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impiegati dell'ATO EnnaEuno pur in queste condizioni stanno svolgendo il loro lavoro e
sarantendo il servizio in tutta la Provincia di Enna.
Per queste ragioni si esprime a nome della società un ringraziamento per il senso di
dimostrato. Si propone di scrivere immediatamente e diffidare il Presidente della Regione
all'Assessorato Energia e Servizi di Pubblica Utilità e al Dipartimento Acqua e Rifiuti,
provvedere con sollecitudine alla nomina di un Commissario straordinario nella persona
Presidente del C.d.A. di questa SRR al fine di evitare che un nuovo soggetto, per quanto
possa interompere nelle more di comprendere la delicata e grave situazione, il percorso
che il C.d.A. aveva già intrapreso mesi orsono e che intende proseguire con più forza e vigore.
Il C.d.A. dopo breve discussione delibera di approvare la proposta di cui sopra.
Esaurita la îraîtazione degli argomenti posti all'Ordine del Giorno e nessuno chiedendo la parola,
Presidente dichiata conclusa la riunione alle ore 13,20.
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